UCHWALA NR XXXI1/158/2009
Rady Gminy w Krzynowlodze Malej
z dnia 24 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania nagréd nauczycielom szkoél prowadzonych

przez Gming¢ Krzynowloga Mala

Na podstawie art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U.
22006 r. Nr 97 poz. 674 z pdzn. zm.) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990
r. o0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdézn. zm.) Rada Gminy

Krzynowloga Mata uchwala, co nastgpuje:

§1.
1. Ustala si¢ regulamin przyznawania nagrod nauczycielom szkét dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Krzynowtoga Mata, stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Wzbr wniosku o przyznanie nagrody okresla zatacznik do regulaminu przyznawania nagrod

nauczycielom szkot 1 przedszkola prowadzonych przez Gming Krzynowltoga Mata.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-/ Leonard Mikotajewski



Zalacznik Nr 1

do uchwaty Nr XXX1/158/2009
Rady Gminy Krzynowtoga Mata
z dnia 24 kwietnia 2009 r.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD NAUCZYCIELOM SZKOL
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE KRZYNOWLOGA MALA

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§ 1.
Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ szkoty i placowki z terenu Gminy Krzynowloga Mata;
2) dyrektorze -nalezy przez to rozumie¢ dyrektora szkoty z terenu Gminy Krzynowtoga Mala;
3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela zatrudnionego w szkole, dla ktorej organem
prowadzacym jest Gmina Krzynowltoga Mata;
4) nagrodach Wojta — nalezy przez to rozumie¢ nagrody Wojta Gminy Krzynowtoga Mata;
5) nagrodach Dyrektora -nalezy przez to rozumie¢ nagrody dyrektoréw szkot;
6) fundusz nagrod — nalezy przez to rozumie¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich

osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze 1 opiekuncze.

§2.
1. W budzecie Gminy Krzynowloga Mata wyodrebnia si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli
w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli z czego:
1) 20% funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta;

2) 80% funduszu przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora.

2. Nagrody maja charakter uznaniowy i moga by¢ przyznawane wyr6zniajacym si¢ nauczycielom,

po przepracowaniu w szkole co najmniej jednego roku szkolnego.

3. Nagrody begda przyznawane nauczycielom w kazdym roku, w szczegdlnosci w Dniu Edukacji

Narodowej.

4. Kopig¢ dokumentu o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.



ROZDZIAL 11
Kryteria i tryb przyznawania nagrod Wojta
§ 3.
1. Nagrody Wojta przyznaje si¢ za znaczace osiagniecia w pracy dydaktyczno-wychowawczej i
opiekunczej, a w szczegolnosci za:
1) sukcesy uczniow, bedace efektem pracy nauczyciela, zwtaszcza pozalekcyjne, osiagane w:
a) konkursach przedmiotowych na szczeblu wojewodzkim (zakwalifikowanie ucznia do grupy
finalistow),
b) egzaminach i sprawdzianach przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,
¢) dziedzinie sportowej i artystycznej na terenie szkoty, powiatu, wojewodztwa.
2) systematyczne podnoszenie poziomu nauczania w szkole;
3) efektywna prace na rzecz:
a) rozwijania zainteresowan i uzdolnien kierunkowych uczniow,
b) pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, a szczegolnie w ramach pracy pozalekcyjnej;
4) powszechnie uznawane efekty w pracy wychowawczej oraz na rzecz przeciwdzialania
zjawiskom patologii spotecznej;
5) utrzymywanie $cistej wspotpracy ze srodowiskiem rodzinnym dziecka;
6) opracowywanie, wdrazanie i propagowanie programoéw autorskich, stosowanie innowacyjnych
rozwiazan w procesie nauczania i wychowania;
7) efektywne petnienie funkcji spotecznych;
8) publikowanie w czasopismach pedagogicznych i innych swoich doswiadczen i osiagnig¢ w
zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej;
9) dzialalno$¢ na rzecz Srodowiska lokalnego, w tym dziatania integrujace spotecznos$¢ szkotly i
srodowiska /np. w zakresie ochrony zdrowia, bezpieczenstwa/;
10) skuteczne wtaczanie rodzicoOw w programowe i organizacyjne sprawy klasy, szkoty;
11) efekty w pracy na rzecz:
a) realizacji zadan ogdlnoszkolnych,
b) pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych pracg w szkole,
c) wspotpracy z innymi szkotami, instytucjami, lokalnym samorzadem oraz organizacjami
pozarzadowymi.
2. W przypadku osoéb zajmujacych stanowiska kierownicze w szkole — za efektywna prace
organizacyjno -menedzerska, przy jednoczesnym zapewnieniu dobrego wypetniania przez szkolg
funkcji dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej, w tym za:
1) opracowanie 1 wdrazanie systemu zapewniajacego wysoka jakos¢ pracy szkoty;

2) opracowywanie 1 wdrazanie programOw 1 rozwigzan innowacyjnych;



3) poszukiwanie rozwiazan obnizajacych koszty funkcjonowania szkoty;

4) skuteczne wprowadzanie zmian wynikajacych z systemu funkcjonowania o$wiaty;

5) promowanie szkoty w srodowisku i kreowanie jej pozytywnego wizerunku;

6) efektywne dziatania na rzecz pozyskiwania srodkow specjalnych 1 funduszy zewngtrznych;
7) wzbogacanie bazy szkoty oraz szczeg6lna troske o obiekty 1 majatek szkolny.

§ 4.

Nagroda Woéjta moze by¢ przyznana za trzy udokumentowane osiaggnigcia wymienione w § 3.

§ 5.
1. Wniosek o nagrode Woijta dla dyrektora moze by¢ ztozony przez organ prowadzacy nadzor
pedagogiczny, rade pedagogiczna, radeg rodzicéw, zwiazki zawodowe dziatajace w szkole.
2. Wniosek o nagrode Wojta dla nauczyciela moze by¢ ztozony przez dyrektora, rad¢ pedagogiczna,
zwiazki zawodowe dziatajace w szkole.
3. Wojt moze przyznaé nagrod¢ Wojta dyrektorom z wilasnej inicjatywy.
4. Wzor wniosku stanowi zatacznik Nr 1 do regulaminu.

§ 6.
Whioski o ktérych mowa w § 5 ust. 1 zawierajace uzasadnienie podpisuja wnioskodawcy, gdy
wnioskodawca jest organ kolegialny, wniosek podpisuje przewodniczacy lub zastgpca
przewodniczacego tego organu.

§7.
Whioski o ktérych mowa w § 5 ust. 112 podlegaja zaopiniowaniu przez:
1) radg pedagogiczna (informacjg o tej opinii nalezy umiesci¢ we wniosku),
2) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli 1 dziatajace w szkole, o ile nauczyciel, ktorego
wniosek dotyczy jest cztonkiem danej organizacji zwiazkowej (organizacja zwiazkowa dzialajaca w
szkole moze na prosbg nauczyciela niebgedacego cztonkiem zwiazku zawodowego, wyrazi¢ swoja
opinig),
3) informacj¢ o zaopiniowaniu przez zwiazki zawodowe nalezy zamieSci¢ we wniosku.

§ 8.
Whnioski o nagrodg¢ Wojta nalezy sktada¢ w sekretariacie Urzgdu Gminy w terminie do dnia 30

wrzesnia kazdego roku.

Przewodniczacy Rady Gminy
/-/ Leonard Mikotajewski



WNIOSEK

Zatacznik Nr 1
do Regulaminu przyznawania
nagrod nauczycielom szkot

prowadzonych przez Gming Krzynowloga Mata

O NAGRODE WOJTA GMINY (DYREKTORA SZKOLY) ZA OSIAGNIECIA W
PRACY DYDAKTYCZNO -WYCHOWACZEJ I OPIEKUNCZEJ

1) Imig i nazwisko nauczyciela/dyrektora

2) Data | MIEJSCE UMOUZENIA. ... .cueeeeiiieitieie e sttt etesteeste e te s e e e e sae e raebe e e e sraeneenes

3) Nazwa 1 2dreS SZKOTY .ooviiieiiiiiiciieie ettt et e beessaeeasa s

4) Stopien aWanSu ZAWOAOWEZO0.......cueerurerreeriieerieeteenteesteesseesseeseessseessessseesssesssesssesnsenss

5) ZajMOWaNE StANOWISKO.......c.veiieiiieieiieieeite ettt sraeste e saeeste e sreesresnsesnaeeeas

0) SEAZ PIACY ...uveeueieutieeitieeite et ettt et ettt e bt e s at e e bt e s e te e bt e sabeeabeesaeeeabeesabeeshee e beeabeeereennneaneenneeas

7) WYKSZEAICENIC. ....cvvieniiieiiieciiieiteeee ettt ettt ettt e bt ea e etaesaaeesbeeesbeensaessaeenseeenes

8) Dodatkowo uzyskane kwalifikacje:

(miejscowosc, data)

(pieczgl)

(podpis)



