
Załąpznik do uchwały Nr IIV8/2010 r.

Rady Gminy Krzynowłoga Mała
z dnia 2l $udnia 2010 r.

PR)GRAM WSPóŁPRACY GMINY KRzYNoIrŁoGA MAŁA

z ORGANIZACIAMI PozARzĄDoWyMI oRAz z INNYMI

PoDMIoruMI, o KTÓRYCH MOWAWART, 3 asT.3 (]sTArW

z DNu 24 KWIETNIA 2003 o DzaŁALNoŚCI PożyTKU

PABLICZNEGO I O WOLONTARIACIE

NAROK 2OI1



Pdol}.tetęm władz cminy Knynowloga MaIa jest słuzęnie mieszkńcom w mrnach
posiadanych zasobów i kompetencji, w sposób jak rrajbardziej skuteczny. Współplaca
z organizacjami pozarządowymi jest jednym z elementów ęfęktywnego zarządzania Gminą

Rozdzial I
Postanowienia ogóln€

$1.

Podstawą Rocznego Programu Wspołpracy Gminy Krzynowłoga Mała z otganizacjami
pozav4dowymi oraz innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego na 2011
rok, zwanego dalej "Plogramęm'', jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r o działalności poŹytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz, 873 ze zm.)

$2.
Ilekoć w pro$amie.jest mowa o:

1. Gminie _ należy przez to rozumieć Gminę Klzynowłoga Małą
2' Radzie _ należy przez to lozumieó Radę Gminy Krzynowłoga Mała,
3. Urzędzie należy przezto rozufiieć Urząd Gminy Krzynowłoga Mała,
4. wójcie _ Iozumię się przez to wójta Gminy Krzynowłoga Mala,
5. Ustawie - rozumie się przez to ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności poą/tku

publicznego i o wolontańacię (Dz. U. Nr 96 poz- 873 zpóźn. zn.)'
6. Rozporządzeniu _ rozumie się pŹez to Rozporządzenie Ministm Pracy i Polityki

Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005 r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania publicznego,
mmowego wzoru umowy o wykonalie zadania publicznego i wzom spmwozdania
Ż wykonania tego zadania'

7. Dzialalności poĘtku publiczn€go _ Iozumię się przęz to działalność społecznię uż}'teczną
prorładzoną pflez olganizaqę pozarządowe i podmioty w sfęrze zadań publicznych
okęślonych w ustawie,

8' Podmiotach Programu _ rozumie się przez to organizacje pozarządowe oraz inne
podmioty prowadzące działalność poż},tku publicznego, o których mowa w alt' 3 ustawy,

9. Dotacjach _ nalęży pŻez to fozumieć podlegające szczególnym zasadom rcz1|czanią
wydatki budżetu gminy przeznaczone na ftnansowanie lub dofinansowanie zadań zleconych
do realizacji organizacjom PoŻarz'E)owym oraz podmiotom wymieńonym w ań. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o działalności poż)'lku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U' Nr 9ó, poz. 873 zpóźn. zn).

10. Konkursie _ rozumie się przez to otwarty konkurs ofęń, o którym mowa lv art. l1, ust. 2
i W ań. 13 ustawy.

Rozdział II
Cele programu

$3.

l. celem głównym wllrowadzenia programu wspóĘracy gminy z organizacjami
pozarządowymi i podmiotami prowadzącymi dzialalność poż}4ku publicznęgo jest
uregulowanie zasad współpracy pomiędzy wymienionymi podmiotami zgodnie z zasadami
rłynikającymi z przepisów pra\ła, a tałże realizowanie zadań pvblicznych pruez tę
podmioty \ł duchu porozumienia i współpracy wynikającego z troski o lokalną społeczność.
2' cel ogólny programu zakłada realizację takich celów szczegółowychjak:

a) podwyższenie efektywności działań kierowanych do mieszkańców gmin1
b) stworzenie warunków do zwiększenia akt}.wności społecznej'



c) okeślęnię potrzeb społęcznych i sposobów ich zaspokajania,
d) aklywizacja spoleczności lokalnej'

Rozdzial III
zasady wspólpracy

s4.

Współpraca Gminy Krzynowłoga Mała z podmiotami Plogramu wynika z woli partnelów i opięra
się na zasadach:

l. Pomocniczości' któIa oznacza, że Wójt Gminy zleca realizację zadan publicznych,
a podmioty Programu zape\łniają ich wykonanie w sposób profesjonalny, terminowy
i spełniający oczekiwania odbiorców_

2. Suwerenności stlon, która oznacza, że partnelzy mają prawo, w ramach zawartych umów,
do sanrodzielnego wyborrr sposobu, metod, czasu i miejsca realizacji zadan oraz osób je
realizujących, a także przyjmują na siebie odpowiedzialność za osiągnięcie zaplanowanych
efektów.

3. Pańnerstwą któfu omaczĄ' że part\qzy dążą do kompromisu, uwzględniają zgłaszane
uwagi, wyjaśniają rozbieŹności' wysfuchują siebie nawzajem, wymieniają poglądy,
konsultują pomysły, wymieniają informacje, akt}nn e uczestniczą we '\'spółFacy'

4. Efekty ności, któru ozlńcza. że partnetzy uznają za podstawowe kryłerium zlecania zadati
publicznych osiąganie maks1malnych efektów z ponoszonych nakładów.

5. Uczciwej konkurencji i ją\łności' co oznacza w szczególności' że pafineęy są źetelni
i uczciwi, działania i procedury są przejrzyste, decyzje są obiektywne, wszyscy poterrcjalni
realizator4 zadń Publicznych mają jednakowy dostęp do informacji i jednakowe
mozliwości ubiegania się o dotacje.

Rozdzial IV
Zakres wspóIpracy

$s.

l ' Załres współpracy Gminy z organizacjami pozarządowymi i podmiotami w załłesie działalności
poź},tku publicznego dotyczy:

|) Nauki. edukacji. oświaty iwychowania:
a) olganizowanię czasu wolnego dzieci i młodzieży połączone z działalnością
wychowawczą
b) wspieranie inicjatyw mających na celu popularyzację povczególnych dziedzin
wiedzy wśród dzieci i młodzieży,
c) wspieranie inicjatyw mających na celu rozwijanie zaintęresowań i uzdolnień dzieci
i rnłodzieży.

2) Upowszechnienie kultury fizycznej i sportu:
a) szkolęnię sportowę dla dzieci i młodziezy w szczególności prowadzenie zajęć
spońowych, udziafu zawodników w zawodach spońowych' rozrywkowych,
b) organizacja imprez spońowych w Gminie - imprezy masowe, rozrywki spoltowe'
tumięje' mistrzost\ła gminy w sportach ind1rvidualnych i glach zespolowych, fęstyny,
c) wspieranie działalności spońowęj i rekeacyjnej olgąnizowanej przez podmioty
upmwnione,

3) Ratownictwa i ochrony ludności:
a) wspięIanie podmiotów uprawnionych, których działalność obejmuje ratownictwo
oraz ochlonę ludnościw zwiry.kL: zza9lożeniami pożarowymi olaz powodziowymi'



b) współdziałanie z podmiotami uprawnionymi, działającymi na terenie Gminy

w zakesie ochronY zdrowia,
c) orgarrizację przedsięwzięć propagujących bęzpieczny styl życia'

2. Rozszelzenie zakresu zadań, które mogą być powierzone organizacjom pozatądowym

i Dodmiolom. może zostaó dokonanę na wniosęk wójta po akcęptacji ich przez Radę Gminy

*'drod'e zmiany uchwab w sprawie rocmego prognmu wspołpracy lub tez na wniosek 3

orguizacji pozatządowych działających na telenię Gminy.

Rozdział V
Forrny wspólpracy

$6.

współpraca gminy z podmiotami Programu realizowana będzie w formię]

1. współpracy finansowej _ drogą zlecenia organizac.jom pozaządowym realizĄ)' zadń
prrblicznych Gminy Kzynowłoga Mała na zasadach okeślonych w ustawie_

2. WspóĘracy pozafinansowej _ poprzez:
a) działania informacyj nę takiejaki
_ pub|ikowanie na_'stronacll intemetowych Gminy wszelkich wżnych informacji

dotyczących zfufówno działań podejmowanych przez Gminę, jak również organizaęje

pozarz4dowe,
_ przekazy*anie przęz otganizację pozarzĄdowe informacji o przewidywanych lub

realizowanych zadaniach sfery publicznej,
_ organizowanie spotkań informacyjnych rozumianych, jako formy wymiany informacji na

temit podejmowanych działan, możliwości wymiany doświadczeń i spostrzężeń,

nawiązywania współpracy i koorĄnacji podejmowanych działań,
_ przekazywanie informacji o realizacji zadan publicznych za pośrednictwem lokalnych

mediów
_ informowanie organizacji pozarzE1owych o możliwościach poŻyskiwania środków

z roŻnyoh źaódeł.
b) działania informacyjne:
- prowadzenie konsultacji, udzięlanie informacji oraz pomocy w pozyskiwaniu środków

finansowych,
- inicjowanie realizacji zadań publicznych,
- podejmowanie inicjatyw intęgrujących olganizacje pozarządowe wokół zadń waznych dla

lokalnego środowiska'
- partnerstwo gmirty w projektach realizowanych przez orgarrizacje pozarządowe'

- opiniowanie i konsultowanię opracowań' analiz programów i plojęktóW aktów prawnych

w dźedzinach stanowiących obszary wzajemnych zainteresowań.
c) działania szkoleniowe:
- inicjowanie lub wspólorganizowania szkoleń podnoszących jakośó pmcy organizacji

pozarządowych w sferze zadań publicznych,
- ińcjowanię lub wspólorganizowanie szkoleń dotyczących m in. poŻyskiwania środków

z funduszy Unii Europej skiej,
- angaŻowanie organizacji pozarządowych do wymiany doświadczęń i plezentacji osiągnięć.

d) sprawowanie patronatu Gminy nad konkursami, firndowanie nagród, pomoc w
organizacji konkursóq udział w pracach Komisji Konkursowych,

3, Zlżcartia podmiotom Programu realizacji zadan publicznych I1a zasadach okeślonych
w ustawie,



4. Wzajemnego informowania się o planowanych kierunkach działalności i wsprlłdziałania
w celu zhatmonizowania tych kieruŃów oraz przyjmowania wniosków i opinii do

Projektów aktów normatywnych w dziędzinach dotyczących działalności statutowęj
podmiotów programu.

s7.

Zlecanie realizacji zadania publicznego, o którym mowa w $ 6 ust 1 możę mięó formę:

l. Powierzania wykonl.wania zadatia wtaz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego

rcarizacji,
2' wspierania takiego zadańa wtaz z ldzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

s8.

1' Powierzanie oraz wspieranie rc^Iizacji zatań publicznych przez organizacje pozałządowe
odbywa się po przeprowadzeniu otwańego konkursu ofeit lub w innym trńie okeślonym
w ustawie.

2. lnformacje o konkursie, o którym mowa w ust' l, wójt cminy Krzynowłoga Mała ogłosi:
a) w czasopiśmie o zasięgu lokalnym
b) na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Krzynowłoga Mała
c) na stronie intemętowej gminy Krzynowłoga Mała.

se.

1. wykaŻ organizacji poza]ządowych, zleconych zadań oraz kwot przyznanych dotącji
zostanie podany do publicznej wiadomości:

a) w czasopiśmie o zasięgu lokalnym
b) na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy Krzynowłoga Mala
c) na stronię internetowej gminy Krzynowłoga Mała.
2. Sposób wykolzystania dotacji podlega kontroli i ocenie dokonywanej przęz osobę wskazaną
przez wójta Gminy Krzynowłoga Mała.

RozdziaM
okres i sposób realizacji programu

s 10.

Program uchwala się na rok 20l1.
Zadania wymienione w $ 5 będą zlecane W formie otwartych konkursów ofeń ogłaszanych
przez Wójta Gminy' chyba, Źe pEepisy odrębne przewidują inny tryb Żlecania. warunkiem
ogłoszenia koŃursu jest zabezpieczelie w bud:żecie Gminy środków finansowych na
dotacje dla realizujących te zadania podmiotów.
KonkuJsy dotyczącę zadań okeślonych w $ 5 ogłasza Wójt Gminy.
sŻczegółowe zasady i tryb przeprowadzania konkursu olaz sposób jego rozstrzygnięcią
wysokość przyznanej dotacji oraz komórkę odpowiedzialną w imieniu Gminy za nadzór
wykorrania zleconego zadania okeśli kźdorazowo Wójt.
wójt ogłaszając otwarty koŃurs może wyŻnaczyć działające w jego imieniu osoby
upowaznionę do przyjmowania składanych ofeń i oceny ich kompletności.
Rozpatrzenie ofeńy moŹę być uzależnione od złożenia w określonym terminie dodatkowych
informacji lub dokumentów będących w posiadaniu podmiotu składającęgo ofęfię'

1.

2.

3.
4.

5.

6.



Tryb powotlrłania i zasady dzialanixizod;$iv*lnk rrsooT"t ao opiniowania ofeń w
otwartych konkursach ofeń

$ 11.

1. wspięranię olaz powierzanie zdń, o których mowa w s 5 
' 
odbywa się po przeprowadzeniu

otwartego konkursu ofęń.
2. orgnizacje pozuządowe olaz inne podmioty, przyjmując zlecenie realizacji zadania

publicznego w trybie art. 11 ust. 2 ustawy, zobowiązale są do wykonania zadania w zakesie
i na zasadach określonych w umowie, odpowiednio o powierzenie zadania lub wsparcia
tealizac1| zadnia, a Gmina zobowiąuje się do przekazania na tealizację zadania środki
publiczne w formie dotacji.

3. Powierzenie zadń rnoŻe nastą]ić w innym trybie niż w otwańym konkursie, jezeli dane
zadania mczt'a tealizować efektywniej w inny sposób okreśIony w odrębnych przepisach
(w szczególności przez zakup usług na zasadach i w trybie okeślon}'rn w przepisach
ustawy prawo zamówień publicznych' przy porównywalności metod kalkulacji kosztów
oraz porównywalności opodatkowania)'

$ 12.

l. wójt ogłasza konkurs ofeń , z co najmniej 21-dńowym wyprzedzeńem.
2. ogłoszenie otwańego konkursu ofęń powinno zawierać informacje o:

a) rodzaju zadania,
b) wysokości środków publicznych przeznaczonych na realizac1ę zadania,
c\ zasadach przyznawania dotacji,
d) terminach składania ofeń,
e) terminach i warunkach realizacji zadania,

0 trybie i kryłeriach stosowanych przy wyborze ofert oraz terminie dokonania wyboru
ofert,

g) zrealizowanych przez gminę zadaniach publicznych tego samego rodzaju i związanych
z nimi kosztami' ze szczególlym uwzględnieniem wysokości dotacji i dofinansowania
organizacjom pozarądowym' podmiotom oraz jednostkom organizacyjnym podległym
gminie lub przez nią nadzofowanym.

3. w otwafiym konkursie ofert mogą uczęst]]iczyć organizacje pozarządowe' podmioty orcz
jednostki oBanizacyjne podległe gminie lub przez nią nadzorowane.

4. ogłoszenie, o którym mowa w ust. I' zamieszcza sięw zależności od lodzaju zadada:
. nagminnej stronięintęrnętowejwww.kzynowlogamala.pl,
. W Biulelynje Informacji Publicznej.
. na tablicy ogłoszeń urzędu'

s 13.

l. ogłaszając koŃurs' Wójt Gminy powołuje komisje koŃursową w składzie od 3 do 5 osób.
2. Skład komisji konkursowej okeśla Wójt w odrębn}m zarządzeniu.

1) W posiedzeniu komisji konkursowej uczestniczy przedstawiciel organizacji
pozarządowej, która nię bięrze udziału w koŃursie ofeń.

2) W skład komisji konkursowej możę wchodzić Ż głosęm doradcz}łn osobą, która
w związku z wykonywanym zawodem, posiada specjalistyczną wiedzę w dziedzinie
obejmującej zakres zadari podlegających konkursowi.

3. W posiedzeniu komisji koŃusowej mogą uczestniczyć' bez prawa głosu, radni Rady
Gminie.



4. Regulamin pracy komisji konkursowej opiłiującej ofefty złożone la rcalizację zadń
publicznych stanowi załącznik Nr 1 do niniejszego Programu.

s 14.

1. Plotokół posiedzęnia komisji konkursowej podlega zatwierdzeniu przęz wój!a_
2' Komisja konkursowa ulega rozwiązaniu z dniem rozstrzygnięcia konkursu.
3. Wyniki koŃursu podawarre są do wiadomości publicznej przez umięszczęnie na tablicy

ogłoszeń urzędu wraz ze zwięzłym opisem zadania.
4. w terminie 7 dni od daty ogłoszenia wyników konkursu uczestnik koŃursu moźe wrrieść

do wójta od\ł olanie od jego rozstrzygnięcia'
5. Rozpatrzenie odwołania przez wójta następuje w teminie 14 dni od dniajęgo wniesienia

ijest ostatęczne'
6. lnformacje o żożonych wnioskach olaz o odmowie lub udzieleniu dotacji na realizację

zadania będą podane do publicznej wiadomości w formie wykazu urnieszczonego
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie intemetowej oraz a tablicy ogłoszeń urzędu.

$ ts.

l . ofe a o wsparcie finansowe na realizację zadań powinna zawierać w szczególności:
a) szczególowy zakes rzeczowy zadania publicŻnego proponowalego do lealizac.ji, t)tuł

projektu,
b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,
c) kalkulacje przewidywanych kosztów realizacji zadania publicznego,
d) informację o wcześniejszej dzialalności podmiotu składającego ofeltę w zaklesię

któIego' dotyczy zadanie,
e) informację o posiadanych zasobach rzeczowych i kadlowych zapewniających

wykonanie zadania, w tym o wysokości środków uzyskanych na realizację danego
zadania z innych źródeł'

f) deklarację o zamiarze odpłatnego lub nieodpłatnego wykonania zadania.
2. Wnioskodawca, ubiegający się o dotację na realizację zadaji publicznych, powinien

w}pełnić ofertę wg \łzoru stanowiącego, określonego w rozporządzeniu Ministra Pracy
i Polityki Społecznęj z dnia 27 grudnia 2005 r' (DŻ. U. Z 2005 r' Nl264, poz.2207)'

3. wraz ofefią należy pzedstawić następujące dokumenty:
a) kopię stafutu, potwierdzoną za zgodność z oryginałem, opatrzoną aktualną datą

pieczęcią oraz podpisem osoby upoważnionej do składania oświadczeń woli w imieniu
or ganizac1i p ozarządowej lub podmiotu,

b) aktualny wypis Z właściwęj ewidencji gospodarczej lub ręjęstlu (Kmjowego Rejęstru
sądorłęgo)'

c) sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności organizacji (podmiotu) za ostatni
rok.

4' ofęńę wraz w wymaganymi dokumentami, nalęży dostarczyć w zapieczętowanęj kopercie,
poczląlub osobiście' na adres:

Urąd Gminy Iczynowłoga Mała
ul. Koście]na 3
06-3l6 Ikzynowłoga Mała

5' Na kopercie należy umięścić następujące informacje:
l) pełną nazwę wnioskodawcy ijego adres,
2) tytul Żadania,



3) adnotację ,,nie otwieraó przed posiedzeniem komisji z otwarciem ofeń''.
6. ofelta nadesłana w inny sposób niż wskazany w ust. 5 (np. faksem lub poczta elektroniczną)

lu na inny adres nie będże brała udziafu w koŃursie.
7. wszystkie ofeńy Żgłoszone do konłursu'wrazzzałączonądo nich dokumentacją pozostają

w aktach urzędu i bez względu na okoliczności nie będą zwiacane wnioskodawcy ani
w takcie procesu pżyznawania dotacji, ani po jęgo zakończeniu'

8. oferty po upĘ.rvie terminu podanego w waruŃach konkursu (niezależnie od daty stęmpla
pocztowego) zostaną odrzucone i nie będą brały udziału w koŃursie.

9' odpowiedzialność za dostarczęnie of€ńy w terminię, spoczywa na wnioskodawcy i żadnę
wyjaśnienia dotyczące oŃŹnień wynikających z winy wnioskodawcy lub poczty' ńe bęą
brane pod uwagę'

l0. wszelkie kosŻty związar'ie z ptzygotowaniem ofqty oraz dostarczęniem do urzędu poIrosi
wnioskodawca.

s 16.

l. Przed otwarciem ofert ustala się prawidłowość ofeńy, co do lłymogów określonych w $ 12

ust' 6 uchwały oraz terminowościjej zgłoszenia'
2. Przy rozĘatrpaĄiu ofeń uwzględnia się:

l ' ocenę możliwości rcalizacji zadaniaprzez wnioskodawcę w szczególności:
a) liczbę osób zaangażowanych w realizacj ę zadania orazkotzystających z efektu,
b) doświadczenie w realizacj i podobnych zadań w poprzednich okesach,
c) możliwość wykonania zaplanowanych działali w przewidzianym czsie i przy

zaplanowanych kosztach,
2' ocenę pzedstawionej kalkulacji kosaów realizowarrego zadania, w Ęm:

a) wysokość udzialu środków własnych
b) wysokość środkórv pochodzących z innych aódeł,
c) strukfluę wydatków,

3. Zgodność ofert z cęlami konkulsu,
4. wysokość środków publicznych przeznaczonych na realizację zadarria.

s 17.

l. oreaĄizację pozuządowe i podmioty mogą z własnej inicjatywy złożTć oferty na realizację
zadan publicznych.

2. W pn1padkll zlożenia ofęrty, o któięj mowa w ust. l wójt w terminie nie ptzekraczającyrn
miesiąca:
a) rozpatruje celowość rcalizacji zadania'
b) informuje o podjętej decyzji, a w przypadku stwięrdzęnia celowości realizacji zadania

informuje składającego ofeltę o trybię zlecenia zadania publicznego'
3. ofeńa na realizację zadania powinna być zaopiniowana przez właściwego pracownika

wzędu lub człoŃa kielownictwa urzędu bezpośrednio nadzorującego realizację zadania.

$ 18.

1' Warunkiem zlęcenia ptzez gminę organizacji pozarządowej lub podmiotowi zadania oraz
ptzekazania środków z budżetu na jego lealizację, jest zawarcie pisemnej umowy
z wnioskodawcą według wzoru określonego w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z 27 gmdnia 2005 r.

2. Umowa powinna zawieraó w szczególności:



a) oznaczenie stron umowy,
b) przedmiot umowy ( opis zadanią terminjego wykonania),
c) wysokości i terminy przekazywania środków,
d) formę i terminy rozliczaria przekazywwtych środków,
e) zapisy dotyczące nadzoru splawowanego przez właściwego męr''toryczne

pracownika urzędu lub członka kierownictwa urzędu,

0 zasady zwlotu niewykoŹystanej części dotacji,
g) zapisy dotyczące rozwiąania umowy oraz konsekwencji dla stron w przypadku nie

wywiązania się z postanowień umowy.
h) termin i zakres sprawozdania z wykonania zadania.

Rozdzial VI
wysokość środków przeznaczonych na realizację programu

s le.

l. w 2011 roku na realizację zadarr publicznych objętych programem planuje się przezlaczyc
środki finansowe w wysokości l0 000 zł' (słownię: dziesięć tysięcy złotych).
2. wysokość środków finansowych przezraczonych na finansowanie programu współpracy
z organizacjami pozarządowymi określa uchwała budżetowa na 20ll !ok. wójt kaźdomzowo
określa wysokość śIodków f1nansowych przeznaczonych na poszczególne zadania publiczne
ujętę w Programie.
3' Dotacje udzielane na zadania realizowane w ramach Ploglamu, nię mogą być wykorzystaie
na:
a) pokrycie strat i długóW
b) odsetki od ked}tów ipożyczek'
c) zakup gruntów. budyŃów lub lokali.
d) zadania i zakupy inwestycyjne,

pokrycie kosztów utrzymania biur podmiotów.
4. Dofinansowanie lealizacji zadań plowadzonych przez organizacje pozarządowe i podmioty
przyznawanejest po uchwaleniu budzetu gminy.

Rozdzial IX
sposób oceny realżacji pmgramu

s 20.

1' Wykonanie zlęconego Żadania oraz sposób wykorzystania ptzyznanej dotacji kżdorazowo
nadzoruje właściwy pracownik urzędu lu członek kierownictwa urzędu nadzorujący realizację
zadania.
2' Nadzór, o który mowa w ust' 1 polega w szczególności na ocęnię:

a) stanu realizacji zadania.
b) efektywności, rzetęlności i jakości wykonania zadania,
c) pmwidłowości wykorzystania środków publicznych otrzymanych na realizację zadania,
d) prowadzenie dokumentacji okeślonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

3. Kontolę wykorzystywania dotacji prowadŻi wyznaczony przez wójta pracownik urzędu'
sprarvozdanie z wykonania zadania publicznego określonego w umowie, nalęży sporzĄdzić w
terminie 30 dń po upływie terminu, na który umowa została zawafta' według wzoru
określonego w rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005 r.

4' okesem sprawozdawczym jest lok budżetowy'



Rozdzial X
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebi€gu konsultacji

$ 21.

l. Niniejszy program może wejść w życie po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami
pozarządowymi prowadzącymi działalnośó poż}łku publicznego' Szczegółowy sposób
konsultowania z organizacjami pozarządowymi określa odrębna uchwała. Konsultację tę
zokładają
1) Upublicznienię plojękfu programu współplacy przez udostępnieńe go na stronie
intemetowęj urzędu oraŻ \łryłożeniu go do wglądu w siedzibie Urzędu,
2) Spotkanie w siedzibie Uzędu z organizacjami pozarządowymi i podmiotami
prowadzącymi działalność pożytku publicznego' podczas którego zostaną przedyskutowane
propozycje zmian programu, wysunięte przez Urząd i sektor pozarządowy' w spotkaniu
wezmą udział:
a) obligatoryjnię przedstawiciele Urzędu,
b) fakultatywnie przedstawicięlę oĘanizacji pozarządowych i podmiotów prowadących

działalność poż},tku publicznęgo z telenu gminy.
2. Do momentu uchwalenia programu współpracy przez Radę, organizacje pozarządowe mogą

wnosić uwagi do jego tręści, zarółno drogą bezpośrednią jak i listowną (w tym lisfu
elektronicznego) na adres smina@kzvnowloqamala.pl.

$ 22.

l. Bieącym nadzorowaniem wypełniania postanowień programu współpracy ma zajmować
się pracownik Urzędu oddelegowany do kontaktów z sektorcm pozavądowym.

2. w trakcie trwania realizacji programu organizacje mogązg)aszać uwagi co do zasadności
postanowień programu, sposobu jego realizacji olaz składać wnioski na przyszłośó.
Wszystkie będą zbięfurc przęz pracownika Urzędu, o którym mowa w ust. l., w celu
usprawnienia programu współpracy na kolejne lata.

3. Sprawozdanie z rea|izaĄi programu Wójt Gminy Krzynowłoga Mała przedstawi Radzie
Gminy do dnia 3l marca 2012 roku. w sprawozdaniu powinny zostać ujęte propozycję
i wnioski co do zmian programu na kolejne lata-

Rozdzial XI
Postanowienia końcowe

s 23.

Podmioty odpowiedzialne za realizację i opmcowanie Ploglamu:

1. Rada Gminy _ w zakresie wyznaczania przedmiotu i form współpracy oruz przydzielęria
śIodków finansowych na ręalizację współpracy.

2- wój1 cminy _ w zakęsie:
a) podejmowarria decyzji o kierunkach wstrńłpracy z organizacjami pozarządowymi,
b) dysponowania środkami na ten cel, w nmach budżetu gminy'
c) ogłaszania otwańych konłursóW ofęń na realizację zadan publicmych i ustalania składu
Komisji KoŃursowych
d) kontroli wykonyrvania zadania i wykorzystania dotacji.



3. stanowisko ds' oś\'iaty Kultury i spońu w zakresie:
a) utrzymania bieżących konlaktów z olganizacjami pozarządowymi'

b) wpiowadzenia i prawidłowego funkcjonowania współpracy gnriny z organizacjami

pozarządowymi,
c) koord}nowania i promocji programu współpracy.

4. Referat Promocji i Rozwoju Gminy w zakresie:
a) przygotowania i publikacji ogłoszeń o otwaltych konkwsach ofęrt na lealizację zadań

poż14ku publicznego,
b) organizowania prac komisji konkursowych lozpatrujących ofęItŁ
c) publikowania wyników koŃursów
d) sporządzania umów z oferęntami, których ofeńy zostały wybranę w kolkursach'

s. ńit ony sektora pozarządowego plogram realizują organizacje i podmioty prowadzące

działalność pozytku publicznego' mające siedzibę na terenie Gminy' bądź działające na jej

tęrenie.

Przewodnicfull 
RadV 6minY

teonarsi\nłajewst.i



załącznik Nr 1 do
Programu wspólpracy Gminy Kr'ynowłoga Mala

z orgatrizacjami pozarządo$Tmi

Regulamin
pracy komisji konkursowej opiniującej oferĘ złożone na realizację zadań publicznych

$1.

1. Komisja koŃursowa' zwaIra dalej Komisją obraduje na posiedzeniach zam}niętych, bez

udziału ofęręntów.

5.
6.

2.

3.

Pracami Komisji kieruje Przewodniczący Komisji, a w przypadku jego nieobecności

wlznaczon) przez niego Czlonek Komisji.
Przewodniczący i członłowie Komisji przed pierwszym posiedzeniem, po zapoznaliu się z
wykazęm złożonych ofeń, składają oświadczenia, których wzory określają załączniki Nr 1 i
2 do niniej szych regulaminu.

4. w pracach Komisji koŃursowej mogą uczestniczyć także, z głosem doradcz;'rn osoby
posiadające specjalistyczną wiedzę w dziedzinie obejmującej zakłes zadań publicznych'

2.

3.

2.

1.

1.

których konkurs dotyczy.
seketarz Komisji prowadzi dokumęltację postępowania koŃursowęgo.
Prace Komisji mogą byó prowadzone w składzie co najmniej 3 osobow}łn' zadaniem
Komisji jest badanie i ocena ofeń na realizację zadań publicznych w 2011 roku złożonych
przez organizac1e i podmioty plowadzące działa]rrośó poż}'tku publicznego oraz
przedłożenie Wójtowi Gminy Krzynowłoga Mała propozycji wyboru ofeń, na któIe

proponuje się udzielenie dotacji.

s2.

Komisja w pielwszęj kolejności spmwdzą czy ofeńy spełniają warunki formalne określone

w ustawie z dna 24 kwietnia 2003 roku o działalności poż)'tku publicznego
i o wolontariacie lDz' |J. z 2003 r., Nr 96, poz. 8'l3 ze zn./ i ogłoszeniu o otwańym
konkwsie ofeń'
ocena formalna ofeń dokonywanajest przez Komisję popzez wypełnienie dla kżdej oferty

fomularza stanowiącego załącznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu'
ofety niespełniające przynajmniej jednego z wymogów fomalnych okeślonych w ust.

1 nie będą rozpatrywanę.

s3.

Po dokonaniu oceny formalnej Członłowie Komisji dokonują ind1rvidualnej oceny ofeń wg

kry'teriów okęślonych Zarządzetiem wójta Gminy Krzynowłoga Mała w sprawie

ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadń publicznych w 2011 roku przez

organizacj ę.
Po dokonaniu ocen, o których mowa w ust. 1 przeprowadza się głosowanie jawne' podczas

któIego' kazdy Członek Komisji oddaje głos za ofeltą któIa jego zdaniem najlepiej

w}pęłnia waruŃi konkursu'
Przy głosowaniu kźdy członek dysponuje tylko jednym głosem.

Komisja dokonuje wyboru ofeńy Żwyldą większością głosów za wybraną uwża się ofeńę,
za któĘ zostanie oddana największa liczba głosów. W prz1padku ńwnej liczby głosów
decyduje głos Przewodniczącego'

3.
4.



$4.

7. z praa Komisji sporządza się plotokół wg wzolu stanowiącego Załącznik Nr 4 do

nińqiszego Regulaminu'
,. iil -k;i;";;i' prac Komisji, Przewodniczący przekazuje Fotokół wlaz z ofęrtami

wńi'owi ctminv Krzyno\Ą loga Mala.

3. w;ijń;il;g;;.L*.''or"n zawierające nazwę- ofelenta' nazwę zadania publicznego'
" 

'"J."l"sc 
p,"yi"wan5ch środków ogtasza się niezwłocanie:

al w siedzibie Urzędu Gminy'
bi stronię intemetowei gmina@krzynowlogamala'pl

Przewodni\1N 
RadY Gminr

t'eora$$(ołojewski
\



załącmik Nr l do
Regulaminu pracy komisji konkursowej

opiniująoej oferty złożone
na realizację zadań publicznych

oŚwIADczENIE*

rnżą podpisany przedstawiciel

;;;' ; ;;" ;;;; ;;;;,","*. prałnym lub faktycznym z podmiotami biorqpymi

udział w koŃusie, który możs,bldzić uzasadnioną wątpliwość co do mojęj bezstronności podczas

oceniania olen. Jednocześnie zobowiązuję się do udziafu w pracy komisji konkursowej oceniającej

ofeńy na rcaljzź'ąę ŻAda'i'ia publicznego.

Ja

Krzynowtoga Mała' dnia''.'.'.'''''''.'..'

podpis składaj ącego oświadczenie

_-"" Rćdy crniny

Pfze\ł odn F 'ąY

L.nnoldfi,knittit"'tn'

* w),pełnia przedstawiciel olgąnizacjt po4ąrządo'!,ej



Załącznik Nr 2 do
Regulaminu pracy komisji koŃursowej

opiniuj ącej oferty złożone
realizację zadań publicznych

oŚwIADczEME*

Ja '....'...'......'..'.'. ................'................ ńżej podpisany' oświadczArn, żę nie

pozostaję w takim stosuŃu prawnym lub faktyczn}łn z podmiotańi biorącymi udział w koŃursie'

który może budzić uzasadnionąwątpliwość co do mojej bezstronności podczas oceniania ofelt'

Kłzynowłoga Mała' dnia

podpis składającego oświadczenię

Plzewodniqtcł 
Rady Gńi )

,.ono.M\o'ojn"'*'

* wypełnia plzedstawiciel
Gniny Kłzyowłoga Mała

Urzędu Gmbry Krzynołłoga Mąła/i e dno s tki orgąnizacyj nej



Załącznik Nr 3 do
Regulaminu pracy komisji konkursowej

opiniującej ofeńy złożone
na realizację zadń publicznych

FOR,fuTUL4RZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa podmiotu składaj ącego ofertę

Nąrwą ządąnią

Nr ofert! . . . . . . . . . . . . .

. nąleży postawić znakXw odpowiedniej rubryce

PodpiŚy czlonków Komisji:
1.

2.
3.

I. Warunki formalne

Czy ofeńa została złożona w zamłniętej kopercie, na której
unrieszczono pełnąnazwę ofelenta ijego adles olM ty7!ł zadania?

Czy ofeńa została złożona lv terminie okeślonym w ogłoszeniu o
otwaxtym kontursie ofefi?

Czy ofefia została zlożona przeŻ podmiot uprawniony do
uczęstnictwa w otwartym koŃursie ofeń?

Czy oferta została ńożona na obowiązującym wzorze oferiy?

Czy nie dokonano Źadnych Żmian w układzie wyznaczonym
wzorem ofeńy?

czy oferta została opracowana wjęzyku polskim?

czy ofęrta jest kompletna i zawiem odpowiedzi na wszystkie
wymagane p)'tania?

Czy ofelta została podpisana przez osoby upowaŹnione do
składania oświadczeń woli w imieniu olgalizacji lub podmiotu?

CŻy do ofefiy dołączone są wszystkie wymagane oraz poplawnie
w1aełnione załączniki?

oferta spelnia warunki formalne i jest dopuŚzczona do oceny
merytorycznej

Prze,nodniqĄi 
Rady Gminy

l '"ło$fłolojev''k'



Krzynowłoga Mała' dnia

Załącaik Nr 4 do
Regulaminu pracy komisji kon[ur.owej

opiniującej oferty złożon€
na realizację zadań publicmych

Protokół
z posiedzenia Kontisji Konkursowej

ocetriającej oferty złożone na realżację zadania publicznego w 20ll r. -

w dniu

Komisja w składzie:
1. Przewodniczący Komisji -
2. Członek Komisj i

3. Członek Komisji -

ustaliłą że na realizację zadania

nazwa zadania

wpłynęło/a/ ... ..... '. ' '. ofett/a/ ńożonychla/ przez
I .-.............-..-.
2. ... . . .. ... ... .. ... ... .

3. ............................

którym nadano nrrmery porządkowe, jak ponizej:

L Ofena Nr 1

2. Oferra \r 2 -
L Oferta \r l

Komisja dokonała następuj ących czynrrości:

I. Przewodniczący Komisji zapoznał Komisję z Regulaminęm pracy komisji koŃursowej
opiniującej oferty rea.lizacji zadari publicznych otaz z Zanądzetiem wójta Gminy
Krzynowłoga Mała w sprawie ogłoszenia otwańego koŃursu rta realizĄę zadań
publicznych w 2011 loku ptzez otgańzację i podmioty, o których mowa w ań. 3 ust. 3
ustawy o działalności poż)tku publicznego.

II. Komisja dokonała oceny formalnej ofeń popŹęz wypełnięnie dla kżdęj ofęńy formularza
oceny formalnej oferty.

a) Po dokonaniu oceny formalnej ofefi Komisja postanowiła dopuścić do dalszej części konkursu
ofelty spełdające wymogi formalne:

1.

2.



b)
t.

Nie dopuśció do dalszej części koŃursu ofert:

Uzasadnienie:

2.
Uzasadnienie:

III. CzłoŃowie Komisji dokonali indywidualnej ocęny ofet dopuszczonych do udziału w
dalszej części koŃursu wg kr}1ęńów okęślonych Z'arządzenem Wójta Gminy
Krz;.rrowłoga Mała
w sprawie ogłoszenia otwaltego koŃursu na rcalizĄę zadań publicznych w 20l l roku
przez organizację i podmioty' o których mowa w a1t. 3 ust. 3 ustawy o działalności poż}tku
publicznego,

IV Komisja przeprowadziła głosowanie jawne w wyniku, którego poszczególne ofeĄ uzyskĄ
następującą ilośó głosów,,za'':*

ofeńa NI 1 ... ... ... .. .

Oferta Nr 2 ... ... ... ...

V w wyniku pŹęplowadzonego głosowania Komisja dokonała wyboru oferty Nr... '.... ' jako
ofeńy naj korzystniej s zej dla tealizacji zadania

i postanowiła przedstawić wójtowi tę oferlę do zawalcia rrmowy o udzielenie dotacji
z następując;łn uzasadnieniem: **

Krzynowłoga Mała, dn'

Przewodniczący Komisji KoŃusowej
Członkowie:

2.

3.

1.

* w przypadku gdy w głosowaniu bieże udziałjedna oferta pkt. Iv przyjmuje brŻmi€nię:
,'Komisja przeprowadza głosowanie jawne nad prŻedstawieniem oferty Nr .'.' wójtowi Gminy
Krzynowłoga Mała proponowanej do zawarcia umo\ły o udzielenie dotacji.
W rłryniku przeprowadzonego głosowania oddarro głosów:

* * w przypadku gdy głosowanie przeprowadzono nad jedną ofertą pkt. V otrzymuje brzmienie:
,,w\łyniku przęprowadzonego głosowania Komisja postanowiła przedstawić Wójtowi Gminy Krzynowłoga
Mała wybór ofeńy Nr ..''. na realizację zadnia .......'....'.''.' .... do zawarcia
umowy o udzielenie dotacji z następującym uzasadnieniem''..''.''.......'.

PrŻewodnicĄ 
Rad} 6ńiny

Leorord$\łai.."''ł'


