Statut

pUBLICZNE GIMNAZJup




Tekst jednolity

Statut ustalono na podstawie:

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oSwiaty

(tekst jednolity Dz.U. z 1996 r. nr 67, poz. 329 z pdzniejszymi zmianami);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawi ¢
ramowego statutu publicznej szescioletniej szkoty podstawowej

(Dz.U. 2 19.6.2001 r. nr 61, poz. 624 z pozniejszymi zmianami);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 r.
zmieniajace rozporzadzenic w sprawie ramowych statutow publicznego
przedszkola oraz publicznych szkot;

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lutego 2007r. zmieniajejce
rozporzadzenie w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkoét;

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrzesnia 2004 r. w sprawic
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow 1 stuchaczy,
oraz przeprowadzania egzamindw i sprawdzianow w szkotach publicznych

z poZniejszymi zmianami;

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawic
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach z pdzniejszymi zmianami;

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2003 .
w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania dzieci

1 miodziezy;

- ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

(tekst jednolity Dz.U. z 1997 r. nr 56, poz. 357 z pdzniejszymi zmianami);

- Konwencji o Prawach Dziecka;

- aktéw wykonawczych do w/w ustaw;

- uchwat obowiazujacych.



Rozdzial |

Postanowienia ogolne

I. Ustala si¢ nastepujgeq nazwe placowki: Publiczne Gimnazjum.

2. Siedziba Publicznego Gimnazjum miesci si¢ w Krzynowlodze Malej.

3. Organem prowadzacym szkote jest Urzad Gminy w Krzynowlodze Malej.

4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty -
Delegatura w Ostrotece.

5. Cykl ksztatcenia trwa 3 lat.

6. Gimnazjum umozliwia zdobycie wiedzy, umicje¢tnosei i kompetencji
okreslonych w podstawach programowych.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych:

- pieczeci podiuznej o tresci:" Publiczne Gimnazjum w Krzynowtodze Matej,

ul. Szkolna 4, 06-316 Krzynowtoga Mata, tel.(029) 751 27 22, NIP 7611492320,
Reg. 551196901".

- pieczeci okraglej z napisem " Publiczne Gimnazjum w Krzynowtodze Malej ",
w srodku znajduje si¢ Godlo Panstwa.

8. Na swiadectwach szkolnych i innych drukach wpisuje si¢ jako nazwe szkoty:
" Publiczne Gimnazjum w Krzynowtodze Matej ".
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Cele 1 zadania szkoly

§1.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie i Konstytucji
Rzeczpospolitej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw
Czlowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz
Konwencji o Prawach Dziecka.



§ 2.

1. Szkola w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szezegolnosci:

- nauke¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i1 czytania

ze Zrozumieniem;

- poznawanie wymaganych pojec i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym, co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztalcen ia;
- dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci;

- rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwiazkow i zaleznosci
(przyczynowo -skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.);

- rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego;

- traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych wartos¢ poznawcza
samag w sobie, w sposdb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie;

- poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego;

- poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;.

- podejmuje dziatania majace na celu wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow;
- prowadzi dziatania profilaktyczne i sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio
do ich potrzeb i mozliwosci;

§ 3.

. Edukacja w gimnazjum wspomaga rozwdj ucznia jako osoby i wprowadza
go w zycie spoleczne poprzez:

- wprowadzanie ucznia w $wiat nauki, poznanie jezyka, poje¢, twierdzen i metod
wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajacym
dalsze ksztalcenie;

- rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia;

- wprowadzanie ucznia w $wiat kultury i sztuki;

- rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowych
doswiadczen we wspdizyciu i wspdtdziataniu w grupie rowiesniczej.

2. W zakresie ksztalcenia umiejetnosci wykorzystania zdobywanej wiedzy szkola
stwarza uczniom warunki do:

- planowania, organizowania i oceniania wlasnego uczenia sie;

- skutecznego porozumiewania si¢ w roznych sytuacjach, prezentacji wtasnego
punktu widzenia i brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego



postugiwania sie jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapicn:

- efektywnego wspotdzialania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczn epo
dziatania na gruncie zachowania obowigzujacych norm;

- rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

- poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodel
oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informatyczny;

- odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiade zen
i nawykow;

- rozwoju sprawnosci umystowych i osobistych zainteresowan;

- przyswajania sobie metod i techniki negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow

| problemow spotecznych.

§ 4.

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej wspierajq w tym zakresie obowiqzk i
rodzicow, zmierzajqce do tego by uczniowie:

- znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym;

- rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowang na poszukiwanie
prawdy, dobra i pigkna w $wiecie;

- mieli swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci zarowno poszczegdlnych przedmiotdw
szkolnych, jak i calej edukacji na danym etapie;

- stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wlasnego

z dobrem innych, odpowiedzialno$¢ za siebie z odpowiedzialnoscig za innych,
wolnos¢ wlasng z wolnoscia innych;

- poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagniecia wielkich
celow zyciowych i1 wartosci waznych dla odnalezienia wtasnego miejsca na
swiecie;

- uczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali sie¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w
duchu przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztalttowania postaw patriotycznych;

- przygotowywali sig¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania
wyboréw i hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$é¢ doskonalenia sie;

- ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiejetnos¢ stuchania innych i rozumienia
ich pogladéw; umieli wspotdziatac i wspottworzyé w szkole wspdlnote nauczycieli
1 uczniow.
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§ 5.

[. Szkola sprawuje indywidualng opicke nad nicktorymi uczniami, a zwlaszceza
nad:
- uczniami najnizszych klas (zapoznanie ucznia z obicktem szkolnym przez.
wychowawece klasy; opickowanie si¢ uczniami przez wychowawce klas | podezas
zaje lekeyjnych i w czasie przerw; prowadzenic wywiadow Srodowiskowych;
tworzenie atmosfery zyczliwosci, ciepta i spokoju);
- uczniami z zaburzeniami 1 wadami rozwojowymi; narzadow ruchu, stuchu
1 wzroku (odpowiednic usadzanie w klasie uczniow z wadami stuchu 1 wzroku;
rozmowy wychowawcy z rodzicami w sprawach leczenia, srodkow pomocniczy ch
lub zaleconego przez lckarza sposobu postepowania z uczniem; usprawnienie
leczenia, rehabilitacji i edukacji dzieci 1 mtodziezy przewlekle chorych i
niepetnosprawnych poprzez umozliwienie dzieciom i miodziezy nicpetnosprawnc|
i przewlekle chorej uczgszezania do szkot masowych w celu zapobiegania izolacji
spotecznej oraz ksztattowanie prawidtowych interakcji migdzy dzie¢mi
niepetnosprawnymi a ich zdrowymi rowiesnikami; wedtug zalecen i wytycznych
poradni psychologiczno - pedagogicznej szkota prowadzi nauczanie indywidualne);
- uczniami, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa
szczegoOlne formy opieki, w tym stata badz doraZzna pomoc materialna.

§6.

1. Szkola zapewnia opieke uczniom odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych
mozliwosci, w szczegdlnosci poprzez:

- sprawowanie bezposredniej opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych przez
nauczycieli prowadzacych te zajecia;

- petnienie przez nauczycieli dyzurow podczas przerw, zgodnie z regulaminem
dyzuréw; '

- przestrzeganie zasad organizowania wycieczek szkolnych 1 innych form rekreacji
poza szkota, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

- systematyczne kontrolowanie przez pracownikow szkoty pomieszczen 1 sprzgtu
pod katem zagrozen dla zdrowia i zycia ucznidw oraz niezwloczne usuwanie
stwierdzonych zagrozen;
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§7.

1. Szkola udziela pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

- prowadzenie biezgeych obserwacii uczniow;

- kierowanie na badania diagnostyczne do Powiatowej Poradni Psychologiczno
Pedagogicznej w Przasnyszu;

- eliminowanie przyczyn spolecznego niedostosowania oraz ochrona dzieci przed
skutkami demoralizacji:

- poznawanie warunkow zycia uczniow niedostosowanych spolecznie i
zagrozonych niedostosowaniem;

- powiadomienie organow Policji, Prokuratury i Sadow o razacych zaniedbaniach
rodzicielskich, zjawiskach powodujacych demoralizacje dzieci;

- utrzymywanie statych kontaktéw z rodzicami i opickunami.

- przydziat kazdej klasie nauczyciela - wychowawcy;

- Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli;

- wychowawca prowadzi swoj oddziat przez caly tok nauczania.

§ 8.

Nauczyciele, wychowawcy i rodzice wspoldziatajq ze sobq w sprawach
wychowania i ksztatcenia dzieci, stosujqc nastgpujqce formy:

- zebrania rodzicéw kazdej klasy we wrzesniu, inicjowane przez wychowawce
klasy, m. in. w celu:

a). zapoznania rodzicéw z regulaminem wewnatrzszkolnego systemu oceniania;
b) zapoznania rodzicéw z programem wychowawczym szkoty i klasy;

¢). zapoznania rodzicow z rodzajami organow szkoty (szczegdlnie rodzicdw
uczniéw klas pierwszych), a w szczegdlnosci z Radg Rodzicow i

jej kompetencjami;

- przekazywanie rzetelnej informacji na temat danego dziecka, jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnosci w nauce;

- zebrania rodzicow klas srodokresowe inicjowane przez wychowawce klasy
celem:

a) zapoznania rodzicéw z postepami w nauce i osigganymi wynikami pracy,
zachowaniem oraz innymi uwagami o uczniach;

b) ustalania z rodzicami przyczyn niepowodzen szkolnych i przedktadanie
rodzicom znanych juz przyczyn oraz ustalanie wspolnych oddzialywan
wychowawczych w stosunku do ucznia;

¢) udzielanie informacji i rad o kierunkach i mozliwos$ciach dalszego ksztalcenia

mtodziezy;



d) zebrania semestralne "wywiadoéwki" w celu:

- zapoznania rodzicow z wynikami klasylikacji semestralnej;

- uzyskiwania informacji z zycia szkoly.

¢) indywidualne wezwania rodzicow przez wychowawcow i nauczycieli w celach
szwiazanych z wychowaniem i nauczaniem;

[) rodzice winni takze przejawiac aktywno$¢ we wspotpracy ze szkoly poprzez
indywidualne kontakty z nauczycielami, wychowaweca i organami szkoly w celu:
- przekazywania nauczycielom i wychowawcy wtasnych spostrzezen w sprawach
ksztatcenia i wychowania dziecka, informacji o sytuacjach szczegolnych

w Srodowisku domowym i otoczeniu, ktdre moga mie¢ wptyw na trudnosci
wychowawcze i niepowodzenia szkolne ucznia oraz informacji o zaleceniach
stuzby zdrowia, poradni, co do sposobu postgpowania w stosunku do ucznia;

¢) rodzice winni roéwniez zasiegac opinii lekarskiej, poradni psychologiczno -
pedagogicznej w stosunku do wskazanych przez szkote uczniow.

§9.
Dzialalnosé edukacyjna szkoly jest okreslona przez:
I. Szkolny Zestaw Programéw Nauczania.

2. Program Wychowawczy Szkoly uchwalony przez Rade Pedagogiczna po
zasiggnigciu opinii rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego (zatacznik do statutu).

3. Szkolny Program Profilaktyki. (zatqcznik do statutu)

Rozdzial 111

§ 1.

Organy szkoly

Organami szkoly sq:

- Dyrektor szkoty

- Rada Pedagogiczna

- Rada Rodzicow

- Samorzad Uczniowski.



§ 2.

Kompetencje organdw szkoly:

1. Dyrektor szkoly:

- kieruje biezacq dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg szkoly;

- sprawuje nadzor pedagogiczny;

- sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

- realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji;

- dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicow oraz ponosi odpowiedzialnosé za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze ma obowigzek organizowac¢ administracyjna,
[inansowa 1 gospodarczg obstuge szkoty;

- Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycicli
1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegolnosci decyduje w
sprawach:

a) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

b) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom

I innym pracownikom szkoty;

c) wystgpowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej,

w sprawach odznaczen 1 innych wyrdznien dla nauczycieli 1 innych pracownikow
szkoty.

- Inicjuje posiedzenia Rady Pedagogicznej i jest jej przewodniczacym;

- zawiesza niezgodne z prawem uchwaty Rady Pedagogiczne] w sprawach
zatwierdzania planéw, wynikéw klasyfikacji, innowacji i eksperymentow
doskonalenia nauczycieli;

- wyraza zgode na dziatalnos¢ stowarzyszen 1 organizacji w szkole po pozytywnym
zaopiniowaniu przez Rade Pedagogiczna;

- W porozumieniu z organem prowadzacym zawiesza zajecia szkolne z powodu
mrozow, epidemii lub klgsk zywiotowych;

- zezwala na indywidualny program lub tok nauczania i wydaje w tej sprawie
decyzje;

- zasiega opinii Rady Pedagogicznej i Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej

w sprawie udzielania zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki uczniow;
- zatwierdza indywidualny program nauki;

- wyznacza w porozumieniu z Rada Pedagogiczng opiekuna ucznia realizujacego
indywidualny tok Iub program nauki;

- przyjmuje uczniow do klas pierwszych;



- opracowuje kalendarz roku szkolnego zgodnic 7 zarzgdzeniem w sprawic
organizacji roku szkolnego;

- podejmuje decyzje w sprawach odpracowania dni pracy zgodnie 7 zarzagdzenicm
o organizacji roku szkolnego w porozumieniu z Radq Pedagogiczng;

- hospituje wszystkie formy zaje¢ w szkole;

- ustala ocene pracy nauczycicla z inicjatywy wiasnej, samego nauczycicela,
organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego szkole

i Rady Rodzicow;

- kieruje nauczycicla na badania przez komisje¢ lekarskq z inicjatywy wiasnej

lub nauczyciela;

- podejmuje decyzje¢ o odprawie pieni¢znej w przypadku zwalniania nauczyciela
mianowanego;

- podejmuje decyzje w sprawic wynagradzania nauczycicli i innych pracownikow,
wysokosci dodatkow i nagrod, zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

- udziela nauczycielowi urlopu uzupetniajacego zgodnie z art. 66 KN oraz innych
urlopdw zgodnie z obowigzujacymi przepisami (naukowe, dla poratowania
zdrowia);

- zawiesza nauczycieli w petnieniu obowiazkdéw w przypadku toczacego

sie postepowania dyscyplinarnego zgodnie z art. 83 KN;

- reprezentuje szkole na zewnatrz;

- odpowiada za organizacje i przeprowadzenie egzaminu gimnazjalnego

w klasie III.

- w wykonywaniu swoich zadan dyrektor szkoty wspotpracuje z Rada
Pedagogiczng, Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim;

- wydaje polecenia stuzbowe.

2.Rada Pedagogiczna.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym statutowe
zadania dotyczace ksztalcenia,wychowania i opieki.

- w sktad Rady Pedagogicznej wchodza;

a). dyrektor jako przewodniczacy;

b). nauczyciele zatrudnieni w pelnym i niepelnym wymiarze czasu pracy.

- w posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga brac¢ udziat z glosem doradczym:
a). przedstawiciele Rady Rodzicow,

b). przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego.

- zebrania Rady Pedagogicznej sq organizowane:

a). przed rozpoczgciem roku szkolnego,

b). na koniec kazdego semestru,

c).po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych,
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d). w wyniku ustalen zawartych w rocznym planie pracy Rady Pedagogiczney
¢). w miarg biczgeych potrzeb,

f). nadzwyczajne na wniosck przewodniczgcego Rady, organu prowadzgcepo
lub co najmniej 1/3 czlonkow Rady.

- zebrania Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi przewodniczgey

wg harmonogramu lub na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
a takze z inicjatywy organu prowadzacego,

- z zebrania Rady Pedagogicznej sporzadza si¢:

a). protokot oraz list¢ obecnoscei,

b). protokot podpisuja przewodniczacy oraz cztonkowie Rady Pedagogicznej,
c). zglaszanie ewentualnych poprawek do protokolu odbywa si¢ na nastgpnym
zebraniu,

d). protokoly sa pisane w ksigzce protokotow, kiora jest podstawowym
dokumentem Rady Pedagogicznej,

e). ksiazke protokotow nalezy udostgpnia¢ wylacznie na terenie szkoly jej
nauczycielom, upowaznionym osobom zatrudnionym w organach nadzorujacych
szkote. Informacje uzyskane z ksiegi protokotéw, a takze przebieg Rady
Pedagogicznej objete sq Scisty tajemnica.

Zadania Rady Pedagogiczne;:

a). przygotowanie projektu statutu szkoly oraz jego uaktualnien,

b). opracowanie regulaminu swojej dziatalnosci i jego zmian,

¢) planowanie i analizowanie procesu pracy dydaktycznej , wychowawczej

1 opiekunczej,

d) okresowe i roczne analizowanie jakosci pracy szkoty,

e) analizowanie organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty,

f) ksztaltowanie wlasciwej atmosfery pracy opartej na kolezenstwie zyczliwosci,
wzajemnej pomocy i wtasciwe] wspolpracy,

g) organizowanie réznych form samoksztatcenia i rozpowszechniania nowatorstwa
pedagogicznego,

h) dziatania na rzecz promowania szkoty w srodowisku.

- obowigzki przewodniczacego Rady Pedagogiczne;:

a) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej,

b) analizowanie stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,

c) zapoznawanie Rady Pedagogicznej z obowiazujacymi przepisami prawa
o$wiatowego oraz omawianie trybu i formy ich realizacji,

d) dbanie o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrong praw i godnosci nauczyciel,
e) oddziatywanie na postawe nauczycieli, pobudzanie ich do twérczej pracy

i podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

- obowiazki cztonka Rady Pedagogiczne;:
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a) zgodna wspolpraca w podnoszeniu poziomu jakosci pracy szkoly,

b) przestrzeganie postanowien prawa o$wiatowego, szkolnego oraz wewngtrznych
zarzadzen dyrektora

¢) uczestniczenie we wszystkich zebraniach i pracach Rady Pedagogiczne;

oraz jej komisji do ktérych zostal powolany,

d) realizacja uchwat Rady Pedagogicznej,

¢) przestrzeganie tajemnicy obrad Rady Pedagogicznej,

). przestrzeganie zasad dobrego wychowania i taktu pedagogicznego w stosunk ach
miedzyludzkich.

Kompetencie Rady Pedagogiczne].
a) Rada Pedagogiczna zatwierdza:
e plan pracy szkoly na dany rok szkolny, program profilaktyki szkolnej,
po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,
e regulaminy organdw szkoly oraz wewnetrzne dokumenty szkoty,
po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow i Samorzad Uczniowski,
e organizacje i plan doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,
e uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
b) Rada Pedagogiczna opiniuje:
e organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
e projekt planu finansowego szkoty,
o propozycje dyrektora dotyczace przydziatu nauczycielom statych zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
e wnioski dyrektora szkoly o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen
i innych wyroznien.
e projekt planu finansowego szkoty.

¢) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty w sprawach:
e wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
e innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
e przyjecia dokumentacji waznej dla wlasciwej organizacji pracy szkoty
(Plan Rozwoju Szkoty, Program Wychowawczy, Program Profilaktyczny),

d) Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego
szkote o odwotanie z funkeji dyrektora szkoty,

12



- uchwaty Rady Pedagogiczney:

a) Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly na zebraniach,

b) uchwaty obowigzujy wszystkich pracownikow szkoly i uczniow,

¢) projekt uchwaty przygotowuje dyrektor szkoty lub grupa czlonkow

Rady Pedagogicznej,

d) kazdy cztonek Rady Pedagogicznej przed podjeciem decyzji o przyjeciu
uchwaty musi mie¢ mozliwos¢ zgtoszenia uwag i zastrzezen do projektu uchwaly,
¢) uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg wigkszoscig gtosow, przy
udziale, co najmniej polowy jej cztonkow,

f) tryb gltosowania nad uchwalq ustala Rada Pedagogiczna w glosowaniu jawny m,
o) tekst kazdej uchwaly jest umieszezony w ksigdze uchwal jako zatacznik

do protokotu.

h) dyrektor szkoly moze wstrzymac wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej,
jezeli stwierdzi, ze jest ona niezgodna z przepisami prawa oswialowego.

O wstrzymaniu uchwaly powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujgcy
nadzdr pedagogiczny celem zajgeia stanowiska.

2. Rada Rodzicow

- w szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicOw uczniow.

- zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogot rodzicow gimnazjum.

- Rada Rodzicdéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory ustala migdzy
innymi:

a) kadencje, tryb powolywania i odwolywania Rady Rodzicow,

b) tryb podejmowania uchwat,

¢) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy,

- Rada Rodzicow moze wystgpowaé w imieniu rodzicow do dyrektora szkoty
i Rady Pedagogicznej z wnioskami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

- Rada Rodzicdéw uczestniczy w biezacym i perspektywicznym planowaniu pracy
szkoty, uczestniczy w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoty,

Programu Profilaktyki oraz zadan opiekunczych.

- Rada Rodzicéw podejmuje dziatania na rzecz pozyskiwania dodatkowych
srodkéw finansowych, zwlaszcza na dziatalnosé opiekunczo-wychowawcza,
gromadzi wlasne fundusze pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrédet, wydatkuje je zgodnie z regulaminem.

- deleguje przedstawicieli do sktadu komisji konkursowej na dyrektora szkoty.



Samorzqd Uczniowski:

- Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly;

- zasady wybicrania 1 dziatania organdéw Samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogol ucznidw w glosowaniu jawnym, tajnym i powszechnym;
- organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogolu uczniow;

- regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly;

- Samorzad moze przedstawiac¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi
wnioski oraz opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

- prawo do zapoznania si¢ z programem hauczania, 7 jego trescig, celem

i stawianymi wymaganiami;

- prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny poslgpow w nauce i zachowaniu,

- prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie whasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan;

- prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

- prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem:;

- prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

- przedstawia Radzie Pedagogicznej, Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkotly, a w szczegolnosci - w sprawach zwigzanych

Z prawami uczniow;

- wystepuje do Dyrektora w sprawie zaspokojenia potrzeb uczniow w zakresie
rodzaju kot zainteresowan, jakie nalezatoby wnies¢ do organizacji szkoty;

- Samorzad Uczniowski wspotpracuje z Radg Pedagogiczng delegujac swoich
przedstawiciell na posiedzenia w celu:

a) przedktadania Radzie Pedagogicznej spraw uczniowskich zwigzanych

z catoksztaltem funkcjonowania szkoty;

b) ustalania zakresu pomocy ze strony nauczycieli w realizacji zamierzen
Samorzadu Uczniowskiego.

- Samorzad Uczniowski wspotdziata takze w sposdb posredni z Radg
Pedagogiczng poprzez wychowawcow oraz statego opiekuna Samorzgdu
Uczniowskiego.
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§3.

Zasady wspdldzialania organow szkoly oraz sposob rozwiqzywania sporow
pomiedzy nimi:

- kazdy z organdéw szkoty ma zapewniong mozliwos¢ swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji zawartych w statucie;
- organy szkoty wymieniaja pomi¢dzy sobg informacje o podejmowanych
| planowanych dziataniach lub decyzjach;
- istnieje mozliwos¢ rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;
- kazdy z organdw szkoly wspdldziata z dyrektorem szkoty w sprawach lezgeych
we wspolnych kompetencjach;
- kompetencje poszczegdlnych organdéw moga by¢ rozszerzone lub w inny sposadb
zmienione stosownie do ewentualnych zmian w ustawie o systemic oswiaty,
Karcie Nauczyciela, zmian w aktach wykonawczych do ustawy o systemie o§wialy
albo w przypadku nowych tego typu aktow; ( zmiany, wprowadza si¢ ancksem do
statutu szkoty po opracowaniu go przez Rade Pedagogiczng i zatwierdzeniu prze
dyrektora szkoty);
- rozwigzywanie sporow miedzy organami szkoty:
a) w przypadku, gdy organ szkoty wspolpracujacy z dyrektorem podejmuje
uchwate (decyzje) niezgodng z prawem, dyrektor przeprowadza postgpowanie
wyjasniajace w danej sprawie celem wycofania przyczyny sporu;
b) jezeli postgpowanie dyrektora nie przynosi skutkow pozytywnych, dyrektor
zawiesza wykonanie uchwaty (decyzji) i powiadamia niezwtocznie organ
prowadzacy o zaistniate] sytuacji;
¢) spory migdzy pozostatymi organami szkoty sq wyjasniane i rozstrzygane przez
dyrektora szkoty, ktory o ich zaistnieniu winien by¢ niezwtocznie powiadomiony
przez organ/y/ szkoty;
d) dyrektor szkoty rozwigzuje spdr w nastepujgcym toku postgpowania:
e wystuchuje obydwu stron, zasiega opinii odpowiednich oséb, instancji,
organdw szkoty, itp., celem wilasciwego rozeznania sporu, okolicznosci, itp.;
e bada zgodnos¢ z prawem przedmiotu sporu, okolicznosci, itp.;
e przedstawia stronom sporu wyniki postgpowania wyjasniajgcego i sugeruje
sposob porozumienia albo podejmuje decyzje w ramach swoich kompetencji
w celu rozwigzania sporu;
e)strony sporu i osoby prowadzace postgpowanie wyjasniajace zobowigzane sa do
poszanowania i przestrzegania prawa oraz do aktywnosci w wysuwaniu inicjatyw
w kierunku osiggniecia porozumienia na jego gruncie.
- organy szkoly informujg sie nawzajem o zmianach dokonywanych
w regulaminach swoich dziatalnosci
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Rozdzial 1V

Organizacja szkoly

§ 1.

Nauka edukacyjna odbywa si¢ w dwoch semestrach roku szkolnego:

- pierwszy semestr trwa od | wrzesnia do ostatniego dnia przed feriami zimowyimi,
lecz nie dtuzej niz do ostatniego piatku stycznia;

- drugi semestr - od pierwszego dnia po feriach zimowych albo od poniedziatku
nastepnego tygodnia po zakonczeniu semestru pierwszego do ostatniego dnia przed
feriami letnimi.

§2.
|. Podstawowg jednostkq organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Organizacjg¢ stalych obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajec¢ ustalony przez dyrektora
szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkotly, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i zasad higieny pracy.

3. Podstawowgq forma pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

4, Zajecia z wychowania fizycznego w klasach I-1IT prowadzone sg w grupach
oddzielnie dziewczat i chiopcow.

§ 3.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig

prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.
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§ 4.

1. Bezpieczenstwo i zdrowie uczniow
- dyrektor szkoly, nauczyciele i pracownicy szkoly sgq odpowiedzialni za
bezpieczenstwo i zdrowie ucznidw w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza
szkota, organizowanych przez nig;
- zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas
zaje¢ obowigzkowych i nadobowiazkowych:
a) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdej lekeji, reagowanie
na spdznienia, ucieczki z lekcji,
b) systematyczne sprawdzanie obecnosci uczniéw zobowigzanych do przebywania
w Swietlicy i egzekwowanie przestrzegania regulaminu Swietlicy,
d) sprawdzanie warunkoéw bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sq
zajecia (dostrzezone zagrozenie usuna¢ lub zglosi¢ dyrektorowi szkoly),
¢) w razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, w razie potrzeby wezwac
pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowac w ,,zeszycie wypadkow™,
znajdujacym si¢ w kancelarii szkoty).
- bezpieczenstwo na wycieczce 1 imprezach krajoznawczo-turystycznych
a) nalezy przestrzegac zasady, ze osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo
uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoly, a w wyjatkowych wypadkach osoba
dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy (kwalifikacje potwierdzone
dokumentem).
b) opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug
odrebnych przepisow:
¢ jeden opiekun na 30 uczniow, jezeli grupa nie wyjezdza poza miasto 1 nie
korzysta z publicznych srodkow lokomocji,
e jeden opiekun na 15 ucznidw, jezeli grupa wyjezdza poza miasto 1 korzysta
z publicznych $rodkéw lokomocii,
e jeden opiekun na 10 uczniow, jezeli jest to impreza turystyki
kwalifikowanej,
e gruparowerowa wraz z opiekunem nie moze przekroczy¢ 15 0soéb.
- na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz
w imprezie turystycznej kierownik musi uzyskac zgode rodzicow lub opiekunow
prawnych uczniéw na pismie.
- wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypelnienia karty
wycieczki przez opiekuna i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.
- kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty inna petnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo
posiadajaca uprawnienia przewodnika turystycznego, przodownika lub instruktora
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turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora krajoznawstwa lub>
zaswiadezenie o ukonczeniu kursu kicrownikdw wycicezek szkolnych.
Kicrownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczycicl posiadajacy
zaswiadczenie o ukofczeniu kursu dla kicrownikow obozow.

Opiekunem grupy zas moze by¢ kazda osoba petnoletnia

(po uzgodnieniu z dyrektorem szkoly).

- organizator zaje¢ z klasg (grupa) poza szkota zgtasza wyjscic do dyrcktora.

Bezpieczenstwo na korytarzu i na boisku szkolnym.
a) na korytarzu i na boisku nauczyciel zobowiazany jest do:

e kontroli sprawnosci sprzetu sportowego przed zajgciami,

e zadbania o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniow na

lekcji 1 w szatni przed lekcja,
e dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych
uczniow.

e zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.
b) nauczyciel petni dyzur, wg grafiku znajdujacego sie w pokoju nauczycielskim,
w czasie, ktorego:
- odpowiada za bezpieczenstwo uczniow, a w razie nieszczesliwego wypadku
udziela natychmiastowej pomocy, powiadamia dyrektora szkoty, a po skonczonym
dyzurze, rodzicow,
- rozpoczyna i konczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym
w planie dyzurow,
- pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.45,
-dyzur petni aktywnie, odpowiada za stan urzadzen w miejscu dyzuréw, pilnuje
czystoscli,
- w czasie nieobecnosci nauczyciela dyzurujacego jego obowigzki przyjmuje
nauczyciel, ktéremu powierzono zastgpstwo,
- miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastepstwa.
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§ 0.

1. Dla ucznidw, ktorzy muszg dluzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy
rodzicodw (prawnych opickunow) lub organizacj¢ dojazdu do szkoly, szkola
organizuje zaj¢cia Swietlicowe,

2) Do gtéwnych zadan $wietlicy w procesie wychowania nalezy:

a) poznawanie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankow oraz
ksztaltowanie warto$ciowych nawykow w zakresie zabawy i rozrywki:

b) wprowadzenie zaje¢ dowolnych: gry stolikowe, majsterkowanie, zajgcia
techniczne, plastyczne, umuzykalniajace, praca z ksigzka i czasopismem,

gry i zabawy ruchowe;

¢) hodowla roslin ozdobnych w Swietlicy;

d) opieka nad zwierzgtami i ptactwem (dokarmianie zwierzyny),

¢) sledzenie zainteresowan czytelniczych dzieci i ich ulubionych zabaw

(czytanie bajek, basni, rozwigzywanie krzyzéwek i rebusow, czytanie prasy
dziecigcej 1 mtodziezowej);

f) poznawanie swojego srodowiska,

g) utrzymanie statego kontaktu z wychowawcami klasowymi na temat zachowania,
postepéw w nauce i warunkéw materialnych wychowankow;

h) wyrabianie umiejetnosci wspdtzycia w grupie;

i) przestrzeganie zasad swiadomej dyscypliny;

j) rozmowa na temat przepiséw drogowych - bezpieczna droga do szkoty i ze
szkoty; zwracanie uwagi na wtasciwe zachowanie si¢ w czasie przerw lekcyjnych;

3. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;
wsrod rodzicow.
- do zadan bibliotekarza nalezy:
e gromadzenie, opracowywanie, katalogowanie ksiggozbioru i dokumentacji
bibliotecznej,
e opracowanie regulaminu korzystania z biblioteki szkolnej,
e dostosowanie czasu pracy biblioteki do planu lekcji uczniow przy
zachowaniu dostepnosci biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach,
e realizacja tresci Sciezek przedmiotowych, szczegolnie "Edukacji czytelnicze;
i medialnej" zawartych w szkolnym zestawie programéw nauczania,
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e organizowanic wspolzawodnictwa czytelniczepo oraz roznych form
wizualne] informacji i propagowania ksigzck,
e organizowanic roznorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwosé kulturows
1 spofeczna,
e tworzenie warunkow do poszukiwania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodel oraz efektywnego poslugiwania si¢ technologia
informatyczna,
* prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego w ramach zastepstw
za nicobecnych nauczycieli lub w innym czasie dogodnym dla uczniow,
» przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszezegdlnych klas,
- biblioteka moze prowadzi¢ dziatalnos¢ zarobkowq (loterie, kiermasze) w celu
pozyskania funduszy na wewnetrzng dziatalno$¢ wlasng (nagrody, zakup
elementow dekoracyjnych itp.)

Rozdzial V

Nauczyciele 1 inni pracownicy gimnazjum
§1

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow obstugi.

- zasady zatrudnienia nauczycieli oraz innych pracownikéw okreslajq odrebne
przepisy; Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy.

- dokumentacja finansowa jest prowadzona i przechowywana w Urzedzie Gminy
Krzynowtoga Mata.

§2

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczng ,wychowawcza i opiekuncza i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy. Dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia jako
nadrzg¢dnego celu pracy edukacyjnej, polegajacej na harmonijnej realizacji zadan
w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci i wychowania.

- obowigzkiem nauczyciela jest stata czujnosé i wrazliwo$é na potrzeby uczniow
oraz reagowanie na ich stan psychofizyczny.
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- nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powicrzonych jego opicee
uczniow podezas zajec lekeyjnych, pozalekeyjnych, dyzurow,wycicezek i imprez,
- nauczyciel odpowiada za powierzony mu sprzet i pomoce w salach, w ktorych
prowadzi zajecia. Reaguje na biezgco na kazdy przejaw niszczenia mienia
szkolnego i uczniowskiego.

- we wszystkich sprawach dotyczacych ucznia wspotpracuje 2 wychowawey

1 rodzicami ucznia.

- stale doskonali swoj warsztat pracy poprzez samoksztalcenie, uczestnictwo

w doskonaleniu metodycznym oraz instytucjonalnym podnoszeniu wyksztatcen ia,
- nauczyciel opracowuje cykliczny plan edukacyjny, biorac pod uwage podstaw ¢
programowa, indywidualnosé powierzonej mu klasy i koryguje go w toku pracy
w celu osiagnigcia mozliwie wysokich efektow edukacji.

- systematycznie realizuje zadania wynikajace z programu profilaktyki szkolnej.

2. Do obowiqzkow nauczyciela nalezy:

- przestrzeganie zapisow statutowych, zapoznawanie sie z aktualnym prawem
o$wiatowym,

- systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych,
stosowanie nowoczesnych metod pracy,

- systematyczne kontrolowanie jakosci pracy dydaktycznej i wychowawczej,
- stosowanie zasady oceniania zgodnie z przyjetym przez szkote systemem
oceniania wewnatrzszkolnego,

- podawanie uczniom i ich rodzicom kryteriow i form oceniania ze swego
przedmiotu na pierwszych lekcjach w kazdym roku szkolnym,

- w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowania
przestrzegania regulamindw.

Na korytarzu i na boisku uzywanie tylko sprawnego sprzetu,

- na kazdej lekcji kontrolowanie obecnosci uczniow,

- petnienie aktywnych dyzuréw zgodnie z harmonogramem,

- aktywne uczestniczenie w szkoleniowych radach pedagogicznych,

- stuzenie pomoca nauczycielom rozpoczynajacym prace,

- wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie
roznorodnych form oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych,

- promowanie zdrowego stylu zycia i dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien
oraz ochrony ucznia przed zachowaniami ryzykownymi,
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§3

I. Dyrektor powierza kazdy oddziat opiece wychowawcezej jednemu z nauczyci el

uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawey™.

- dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej i jej skutecznosei pozgdane jest,
aby wychowawca opickowat si¢ tymi samymi uczniami przez cykl edukacyjny
(k1. I-ITI) chyba ze:
e Rada Rodzicow ztozy uzasadniony wniosek do dyrektora szkoty o zmiang
wychowawecey lub sam nauczyciel wniesie stosowng prosbe o zmiang decyzji
dyrektora w sprawie powierzenia mu wychowawstwa.

- zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami danej klasy
a w szczegolnosci:
e ftworzenia warunkoéw wspomagajacych rozwoj ucznia,
e inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,
e rozwiazywanie konfliktdw w zespole uczniow oraz pomigdzy jego uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,
e wzmacnianie czynnikoéw chronigcych ucznia przed zagrozeniami,
przygotowanie ucznia do zycia w spoleczenstwie,
e koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli uczacych w danej klasie,
e rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez
wychowanka .

- wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacjg pracy
dydaktyczno- wychowawcze;j.
- wychowawca ma prawo w swej pracy korzysta¢ z pomocy merytorycznej ze
strony Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej lub innych instytucji
wspierajacych dziatalnos¢ wychowawcza szkoty.
- wychowawca w celu realizacji zadan powinien:
e otaczac indywidualng opieka kazdego wychowanka, poznajgc jego
srodowisko rodzinne, warunki zycia 1 nauki,
e planowac i organizowac wspoélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy
zycia zespotowego klasy, zgodnie z planem pracy wychowawcy klasowego,
e wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi, koordynowac realizacje sciezek
edukacyjnych oraz dziatan wychowawczych wobec ogotu uczniow
szczegolnie uzdolnionych 1 ucznidow z trudnosciami i niepowodzeniami,
e utrzymywac systematyczny kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania
i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci, wspomagania
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dzialan wychowawczych domu, zapobicgania patologiom oraz wlyczenia ich
w zycie klasy i szkoty,
e systematycznie Sledzi¢ postepy edukacyjne swoich wychowankow
i informowac o nich ich rodzicow,
e dba¢ o systemalyczne uczeszezanie uczniow na zajecia (kazda nicobeenosc
ucznia w szkole, musi by¢ usprawiedliwiona przez rodzicow),
e powiadamia¢ rodzicow ucznia o przewidzianej dla ucznia Srodroczngi
lub rocznej ocenie niedostateczne] na miesiae przed zakonczeniem semestru,
e na miesigc przed posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogiczne
powiadamiac ucznia o przewidywanych dla niego ocenach rocznych,
e organizowac spotkania z rodzicami.
- wychowawca ustala ocene zachowania ucznia. po zasiggnigeiu opinii nauczycieli,
uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§4

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego
zadaniem jest :

ustalanie i modyfikowanie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu,

- korelowanie tresci programowych zajgc edukacyjnych i Sciezek edukacyjnych,

ustalanie indywidualnego programu nauczania,

wnioskowanie o kierowanie ucznia do poradni psychologiczno -pedagogicznej,

- omawianie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej i ustalanie sposobu

realizacji zalecen,

- opiniowanie ocen zachowania ucznia ustalonych przez wychowawce klasy,

po zasiegnieciu opinii uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

23



Rozdzial VI

Zasady wspoldzialania szkoly z rodzicami
§ 1

|. Nauczyciele szkoty wspomagaja rodzicow i wspotpracuja z nimi w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.
- wspbldziatanie odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa
I rozumienia racji obu stron.
- wspoldziatanie zapewnia rodzicom:
e znajomos¢ zadan i zamierzen klasy i szkoty,
e znajomos¢ przepisow prawa szkolnego,
e uzyskiwanie biezacej informacji na temat swego dziecka,
e porady i konsultacje w sprawach dotyczacych dziecka
- formami wspotdziatania rodzicow ze szkolq sa:
e spotkania klasowe rodzicow,
e spotkania Rady Klasowej z wychowawca klasy,
e spotkania Rad Klasowych z dyrekcja szkoty,
e ,Dzien otwartej szkoty” - spotkanie rodzicéw z nauczycielami uczacymi
dziecko,
e indywidualne spotkania nauczycieli z rodzicami,
e przyjmowanie rodzicow przez dyrektora szkoty,
e kontakty telefoniczne,
e zapraszanie rodzicdw przez wychowawcow, dyrekcje w przypadkach
drastycznego przekroczenia norm zachowania przez ich dzieci,
e zapraszanie rodzicéw do udziatu we wspolnym organizowaniu imprez
i uroczystosci szkolnych,
- indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaki6cac lekeji,
petnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami,

- rodzice, poprzez swoje organy (Rady Klasowe, Rade Rodzicow) przedstawiaja
opinie na temat pracy szkoly lub poszczegoélnych jej organdw i pracownikow:
e dyrekcji szkoly w celu wyjasnienia lub zmiany sytuacji budzgcej
zastrzezenia,
e organowi prowadzacemu lub sprawujacemu nadzér pedagogiczny w sytuacji
niemoznosci poprawy poprzez interwencje wewnatrz szkoly .
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Rozdzial VII

Uczniowie

1. Zasady przyjmowania uczniow do szkoly:
- nauka w zakresie gimnazjum jest obowigzkowa;
- za spetnianie obowiagzku szkolnego uznaje si¢ rownicz uczeszezanie mlodziezy
do szkét specjalnych i klas specjalnych;
- dyrektor szkoty przeprowadza kontrolg spetniania obowiazku szkolnego przez
ucznidéw zamieszkujacych w obwodzie tej szkoty, a w szczegolnosci:
¢ kontroluje wykonywanie obowiazkow, a takze wspoldziala z rodzicam i
w realizacji obowiazku;
e prowadzi ewidencj¢ spetniania obowiazku szkolnego;
- organ gminy prowadzacy ewidencje ludnosci jest zobowigzany w ramach zadan
wiasnych przesyta¢ wiasciwym dyrektorom szkot informacje o aktualnym stanie
1 zmianach w ewidencji dzieci w wieku od 13-16 lat;
- rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sgq zobowigzani do:
e dopetnienia czynnodci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;
e zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
e zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec
szkolnych.
- nie spetnianie obowiazku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy
0 postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;
- szkota umozliwia wszystkim dzieciom spetnianie obowigzku szkolnego.

2. Uczen ma prawo do:

- wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

- opieki wychowawczej i warunkoéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca psychiczna i fizyczng oraz poszanowanie
godnosci osobistej;

- zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

- swobody wyrazania mysli, przekonan §wiatopogladowych i religijnych - jesli nie
narusza tym dobra innych oséb;

- rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentéw np. poprzez tworzenie gazetek
wystawowych, kacikow zainteresowan itp.;

- sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli
postepow w nauce;



- informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z programow nauczani:
oraz sposobow sprawdzania osiggni¢é edukacyjnych i zasadach oceniania
vachowania;

- pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

- korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego;

- korzystania podczas zaj¢¢ z pomieszezen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

- wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnosc¢ samorzadowg w klasach

1 organizacjach szkolnych;

- sktadania egzaminu poprawkowego, jezeli w koncoworocznej klasyfikacji
uzyskal ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych; w wyjatkowych
przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin poprawkowy

z dwdch zajec edukacyjnych;

- skfadania egzaminu klasylikacyjnego na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekunow);

- zwolnienia z wychowania fizycznego (zaswiadczenie lekarza specjalisty); w cigqgu
jednego semestru, jednego roku lub catego cyklu ksztatcenia.

- uzyskania informacji o przewidywanych ocenach okresowych (rocznych) na
tydzien, a o ocenach niedostatecznych na miesiac przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej;

- uczen ma prawo do poprawy ocen srodokresowych w terminie i w sposéb
ustalony z nauczycielem przedmiotu a jednej z ocen koncoworocznych na
egzaminie poprawkowym z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej;

- Dzien Dziecka - dzien wolny od zaje¢ dydaktycznych, w ktérym podejmowane sg
dziatania o charakterze opiekunczo- wychowawczym, realizujgce potrzebg dziecka
do aktywnego wypoczynku i zabawy, sprzyjajace zdrowiu, rozwijaniu

i doskonaleniu sprawnosci ruchowej uczniow (zawody sportowe).

3. Uczen ma obowiqzek:

- systematycznie 1 aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych 1 w zyciu szkoty;
- przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli

i innych pracownikoéw szkoly;

- odpowiada¢ za wlasne zdrowie (negowac nikotynizm, alkoholizm, narkotyki),
wilasne 1 cudze zycie, wlasnag higieng oraz prawidtowy rozwoj psychiczny

1 fizyczny;

- dba¢ o wspolne dobro szkoty, tad i porzadek w klasie i szkole;

- stwarza¢ atmosfer¢ wzajemnej zyczliwosci, pomagac stabszym, przeciwdziatac
wszelkim przejawom przemocy, brutalnosci a takze zarozumialstwu, plotkarstwu
1 lizusostwu;

- dbania o schludny wyglad i noszenie obowigzujacego stroju,
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- na terenie szkoly zabronione jest stosowanic makijazu i wyzywajaceych ozdob,
jezeli obowigzek ten nie narusza prawa do wolnosei ucznia;
- przeciwdziala¢ wszelkim przejawom nicodpowicedzialnoset, lekeewazeniu

obowigzkow ucznia;

- nosic¢ w szkole obuwie przeznaczone tylko do chodzenia w szkole;

- nie korzysta¢ podczas zaje¢ lekcyjnych z telefondw komorkowyceh i innych
urzadzen elektronicznych;

- przynies¢ usprawiedliwienie napisane przez rodzicow (prawnych opickundow)
z zaje¢ edukacyjnych na najblizszg lekcj¢ wychowaweza lub w terminie nie
dtuzszym niz 7 dni od powrotu do szkoty,

4. Rodzaje nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania

si¢ od kary:

- za WZorowgq postawe ucznia wyrazajaca si¢ w aktywnosci w zyciu szkoty, bardzo
dobrych rezultatach w nauce, wzorowym zachowaniu w szkole i poza szkoly, uczen
ma prawo by¢ nagradzany:

pochwatq wychowawcy wobec klasy;

pochwalq dyrektora wobec catej szkoty;

listem pochwalnym do rodzicow (opiekundéw) ucznia;

upominkami ksigzkowymi i dyplomami uznania z okazji zakonczenia roku
szkolnego;

warunki i1 zasady przyznawania wyréznien uczniom klas I-I1T gimnazjum ustala

Rada Pedagogiczna;

uczen otrzymuje promocj¢ (konczy szkot¢) z wyrdznieniem, jezeli uzyska
w wyniku rocznej klasyfikacji Srednig ocen wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania co najmniej 4,75 i co najmnigj
dobrg oceng z zachowania. Uczen wyrdzniony otrzymuje Swiadectwo

z bialo-czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem " z wyréznieniem".

- za nieprzestrzeganie obowiazkow, postanowien regulaminéw oraz niniejszego
statutu uczen moze by¢ ukarany;

system kar:

nagana ustna udzielona przez wychowawce klasy;

nagana pisemna udzielona przez wychowawce klasy;

nagana na forum szkoty udzielona przez dyrektora szkoty;

nagana ustna dyrektora szkoly udzielona w obecnosci rodzicdw;
zawieszenie prawa do udziatu w imprezach rozrywkowych w szkole oraz
w organizowanych wycieczkach;
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wykonywanie prac zwigzanych z naprawy wyrzagdzonych szkod;
samodzielne wyznaczenie i wykonanie zadan przez ucznia za jepo
aspoteczne zachowanie;

wymienione wyzej kary maja wplyw na oceng z zachowania;

tryb przyznawania wyréznien ustala wychowawca z klasg i Rady Pedagogicznig na
zebraniach klasowych (Rady Pedagogicznej);

tryb odwotania od kary:

e uczeh ma prawo odwotlania si¢ od kary w ciggu 5 dni do:

a) wychowawcy klasy

b) Samorzadu Uczniowskiego

c) dyrektora szkoty poprzez przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego

d) wykonanie kary moze by¢ zawieszone na wniosek odpowiedniego organu
i za jego poreczeniem. Decydujacy glos ma dyrektor szkoty.

w przypadku cigzkich naruszen postanowien regulaminéw szkolnych, mimo
wezeéniej zastosowanych kar okrelonych w statucie, dyrektor szkoty moze

wystapi¢ do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskiem

o przeniesienie ucznia do innej szkoly.

Rozdzial VIII

Zasady gospodarki finansowej

. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej
okreslajg odrebne przepisy. Obstuge finansowg szkoly prowadzi organ
prowadzacy.

Rozdzial IX

Postanowienia koncowe

§1.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez szkolg gospodarki finansowej 1 materiatowe)
okreslaja odrgbne przepisy.

3. Wszelkie zmiany w statucie sq nanoszone za pomocg ancksu uchwalonego przez,
Rade Pedagogiczna.

§2.
1. Statut Publicznego Gimnazjum w Krzynowlodze Matej dotyczy wszystkich
cztonkdéw Rady Pedagogicznej, pozostatych pracownikow szkoty, Rady Rodzicow

i wszystkich rodzicow, ktorych dzieci uczgszczajgq do w/w placoéwki szkolnej

2. Jednolity tekst statutu dostepny jest u dyrektora szkoty, w bibliotece szkolnej
oraz w pokoju nauczycielskim.
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