URZAD GMINY
Krzynowioga Mala
ul. Kodeiclna 3, 06-316 Krzynowloga Mala
tel.029-75-127-20, Reg. 000546667
INFORMACJA O WYNIKU NABORU

Urzgd Gminy Krzynowloga Mala
06 — 316 Krzynowloga Mala, ul. Koicielna 3

stanowisko inspektora ds. ksiggowosci budzetowej
w Urzgdzie Gminy Krzynowloga Mala

Informujemy, ze w wyniku zakoficzenia procedury naboru na w/w stanowisko zostala
wyloniona Pani:

Ewa Monikg Werder

Zamieszkata w:
Chorzele

Uzasadnienie dokonanego ru:

Kandydatka posiada m.in. niezb¢dne wyksztalcenie, do$wiadczenie zawodowe
zwiazane z pracg w ksiggowosdci, jak réwniez wykazata wysoki poziom wiedzy w zakresie
przepiséw ustawy o finansach publicznych, szezegblowej klasyfikacji dochodéw i wydatkéw
publicznych oraz zasad rachunkowodci, znajomo$¢ przepiséw 2z zakresu prawa
samorzadowego, kpa, instrukcji kancelaryjnej, otrzymujgc tym samym najwyZszg oceng
punktowg w skali od 1 do 5 - oceng w wysokosei 5 punktéw.

Kandydatura zostanie przedlozona Woéjtowi Gminy Krzynowloga Mata celem
przeprowadzenia ostatecznej rozmowy ze wskazang kandydatkg i podjgeia decyzji dot.
zatrudnienia.

Podpisy Komisji:




URZAD GMINY
Krzynowioga Mala
ul. Kodciclna 3, 06-316 Krzynowloga Mala
lcl.029-75~127—20, Reg 000546667

Protokél Komisji Rekrutacyjnej w sprawie naboru na wolne stanowisko inspektora ds.
ksiggowodci budzetowej w Urzgdzie Gminy Krzynowloga Mala
z dnia 27.01.2009 r.

Komisja w skladzie:
1. Barbara Krysiak — przewodniczaca komisji
2. Renata Wisniewska — czlonek komisji
3. Malgorzata Cichowska — czlonek komisji

W dniu 27 stycznia 2009 . 0 godz. 10% zebrala si¢ w/w Komisja w Urzedzie Gminy w
Krzynowlodze Malej, Celem spotkania bylo przeprowadzenie Il etapu konkursu na stanowisko
inspekiora ds. ksiggowosci budzetowej do ktorego zostata zakwalifikowana jedna oferta. Kandydatka
zglosita si¢ o godzinie wyznaczonej przez komisj¢. Konkurs przebiegat w dwoch czesciach: rozmowy
kwalifikacyjnej oraz testu z wiedzy ogolnej oraz przepisow prawa wskazanych w punkme
2 ogloszenia.

Zgodnie z § 14 regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze i kicrownicze w Urzedzie
Gminy w Krzynowlodze Matej, Komisja Rekrutacyjna w wyniku weryfikacji dokumentéw, rozmowy
kwalifikacyjnej oraz przeprowadzonego testu wylonita na powyzsze stanowisko Panig Ewg Monike
Werder, zam. Chorzele. Kandydatka posiada m.in. niezbedne wyksztalcenie, doswiadczenie
zawodowe zwigzane z pracg w ksiggowodci. Ponadto z pisemnego testu, stanowiacego zalgcznik do
ninigjszego protokotu uzyskala najwyzsza ocene punktows przyznang przez komisje w skali od 1 do 5
- oceng w wysokoscei 5 punktow udzielajac odpowiedzi pozytywnej na wszystkie pytania.

W zwigzku z vzyskaniem maksymalnej liczby punktéw przez Panig Ew¢ Monike Werder, komisja
uznata, iz kandydatka spehia kryteria niezbgdne do pracy na w/w stanowisko w Urzedzie Gminy
Krzynowioga Maha.

Protokét komisji rekrutacyjnej zostanie przeditozony Wojtowi Gminy Krzynowloga Mata. Zgodnie
z §16 regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze i kierownicze w Urzedzie Gminy w
Krzynowtodze Malej Wéjt Gminy przeprowadzi ostateczng rozmowe ze wskazang kandydatka i
podejmie decyzj¢ o jej zatrudnieniu i ustali warunki zatrudnienia.

Na tym protokét zakoficzono i podpisano.

Podpisy Komisji:



