
' ZARZĄDZENIE Nr 45/2011
woJTA GMINY KRZYNowŁoGA MAŁA

z dnial9 lipca 2011 r.

rv sprawie powolania Gminnego Zespołu Zarządzania Kryrysowego

Na podstawie art. 19 ust. 4' ust. 6 pkt. l i 2, ust 7 ustawy z dnia 26 kwietnia Żo07

roku o zarządzaniu kryzysowym (Dz' U' nr 89' poz.590 z późn zm,) oraz w zwięku z att.7

ust.l pkt.14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r' o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. lJ. z

2001 r' Nr 142, poz. I59l. zpóźn. zm.) zaęądza się, co następu|e:

s 1.

Powołuje się Gminny Zespół Zauądzania Klyzysowego' zwany dalej ,lespołern',
jako strukturę organizacyjną odpowiedzialną za zabezpieczenie plocęsu przygotowania

i kierowania Wzez wójtą działaniami prowadzonymi w celu zapobieźenia skutkom klęski

żywiołowej lub ich usunięcia na obszarze powiatu w składzie:

l/ Szef Zespolu _ wójt GmiDy,

2/ Zastępca szefa zespofu _ kooidynator bieżącyoh działań zespołu _ sekletarz

3/ grupy robocze o chalakterze stałym:

a,/ planowania cywilnego;

b/ monitorowania, prognoz i Łuraliz'

4/ grupy robocze o charakterze czasowym:

a/ operacji i organizacji dziatan:

b / zab ezpie czerria lo gistyczDe go ;

c/ opieki zdrowotnej i pomocy socjalno byowej.

s2.
1 . w skład grupy planowania c1.wilnego powołuje się:

i/ Inspęktora ds. obromych, obrony cywilnej' zatządzania kłyzysowego i melioracji

oraz informatyk

2/ Kierownika Referatu Promocji i Rozwoju



2' szef Zespoł! może uzupełnić skład $upy ujętej w ust. I poptzez zaptoszelie do udziału w

jej pracach ekspertów i specjalistów w zależności od potrzeb.

3. W skład grupy monitorowania' prognoz i analiz powołuje się:

I Kierowrika Referaru Gospodarki Komunalnej i Ochrony Srodowiska

2' lnspektora ds' Cospodarki Komunalnej i ochrony Środowiska

4. szefZespołu moŹe uzupełnić skład grupy ujętej w ust. 3 poptzez zaptoszelie do udziału w

iei pracach ekspęItóW i spęcjalistów w zalężności od potrzeb.

s 3.

Grupy robocze planowania c;milnego oraz monitorowania, prognoz i analiz

podporządkowane są Szefowi Zespołu.

s4.

l . W skład grupy operacji i organizacji działań powołuje się l

1/ Inspektom ds. Organizacyjnych i Kadr

2/ Młodszego Referenta ds' Gospodalki Gruntami

2. Szefzespołu możę uzupełnić skład grupy ujętej w ust' 1 poprzez zaproszenie do udziału w

jej pracach ekspefiów i specjalistów w zależności od potrzeb

3. w skład grupy zabezpięczenia logistycznego powołuje się:

1/ Inspęktola ds' zamówień Publicznych

2/ Młodszego Referenta ds. oświaty Kultury i spofiu

4' szefzespołu moŹe uzupełnió skład grupy ujętej w ust' 3 poprzez zaproszelie do udziafu w

jej placach ekspefiów i spęcjalistów w zależności od potrzeb

5' W skład grupy opieki zdlowotnej i pomocy socjalno - bytowej powołuje się:

1/ Kięrownika Gminnęgo ośrodka Pomocy społecznęj

2/ Refercnta ds. obsługi Rady Gminy oraz oSP

6. szefzespołu może uzupełnić skład grupy ujętej \ł ust. 5 poprzez zaproszenie do udziału w

jei pEcach ekspefiów i spęcjalistów w zależności od potrzeb.



s5.

zakles zadań Zespołu okeśla ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zalządzani]J

kryzysowym.

s6.

I. Zespół działa rn podstawie Iocznego planu pracy oraz Gminnego Plaru Zatządzaria

Kryzysowego.

2. Alarmowanie onz obieg informacji dla Zespołu organizuje się poprzez Gminne

centl!f,[ ZaŻądzalia Kryzysowego Punkt KontaL1owy, stanowisko kierowania a

także dyżury uczestników działan'

s7.

1. Posiedzenia Zespołu zwołuję szef Zęspołu, w zalężności od potrzeb' jednak nie

uadziĄ rltż nz na kwańał.

2' W prz1padkach wymagających natychmiastowej anaiizy i oceny zaglożeń olaz

koordynacji działań latowniczych, Szef Zespołu może w trybię natychmiastovym

zarządzić jego posiedzenie w pełnym składzie lub obejmującym od jednej do kilku

grup roboczych.

3. szef Zespofu, w zależności od potrzeb może zwołać posiedzenie gnrpy roboczej

lub grup roboczych w s}'tuacjach nie w)mięnionych w ust. 1 i 2'

$8.

1. Zespół pracuje w fazie zapobieganią przygotowania' reago\lania

i odbudowy, w celu stworzęnia wanrnłów do zapobiegania skutkom klęski

ż}nviołowej, zdażeniom o znamionach klęski żywiołowej lub usunięcia ich skutków.

2. W fazie zapobiegania Zespół podejmuje działania redukujące lub eliminujące

plawdopodobieństwo wystą)ięnia klęski żywiołowej lub zdarzenia o Żnamionach

klęski żywiołowej albo w znacznym stopniu ograniczającym ich skutki.

3. W fazie przygotowania Zespół podejmuje działania planistyczne w zakresie sposobu

reagowania 'w wanrnłach wystą)ienia klęski żywiołowej lub zdaŹenia o znamionach



klęski zywiołowei' a także zdbeŻpieczel7ia niezbędnych sił i środków do działań

ratowniczych.

4. W fazi:e reagowania Zespół podejmuje działania polegające na zapewnieniu

wszechstronnej pomocy poszkodowan)'rn, zatrzymadu lub zahamowaniu rozwoju

zjawisk i zdarzeń w1łvołujących straty i zItiszczenia otaz ograniczenia ich zasięgu'

5. w fazie odbudorły Zespół podejmuje działania w celu odtworzenia zdolności do

Ieagowania' ob€jmującę siły i środki mtorlłlicz€, techniczno _ budowlaną strukturę

ochronną i alamową telekomunikacyjną energetyczną paliwową tanspońową

i zabezpieczającą dostalczenie wody oraz stnrktur organizacyjnych i powiązań

funkcj onalnych między nimi'

6' Dz:Lałania określone w ust. 2 i 3 realizowane są przez grupy robocze o charaktelze

stałym.

7. Działania określone w ust. 4 i 5 są lealizowane przez zespól w pełnym składzie.

se.

Bieżącą obsługę kancelaryjno biurową Zespołu zapewnia Inspektor ds'

Orgarizacyjnych i Kadr.

W warunkach wystą)ienia klęski żywiołowej lub zdarzenia o znamiomch llęski

żywiołowei Kierownicy Referatów zobowiązani są do oddelegowania na polecęnię

Szefa Zespofu pracowników do zabezpieczenia plac zespołu' w zakesie i terminie

wskazanym we wniosku.

W warunkach wystą)ienia klęski żIłiołowej lub zdarzenia o znamionach klęski

4wiołowej Kielownicy Refelatów zobowiązani są na polecenie Szefa Zespołu do

łydzielenia na potzeby Zespołu pomieszczeń służbowych wraz z wyposażeniem

techniczno'biurowrłrr.

Ż.

1.

$ 10.

Zespół fuŃcjonuje w obiekcie Urzędu Gminy Krz1nowłoga Mała zgodnie z rozkładem

czasu pracy obowiązującym w tut. urzędzie.



$ 11.

1' Wylosazenie Zespofu, w sytuacji gdy funkcjonuje on w budyŃu Urzędu Gminy

obejmuje:

I l urządzenia łącmości przewodowej i bezprzewodowej z podrniotami uwzględnion}'rni

w planie reagowania kryzysowego, zapewniające ich alamowanię, dysponowanie

i współdziałanie' a takŹę gwarantujące przekazywanie informacji kierującym

działaniami w celu zapobiezenia skutkorn klęski żł.w'iołowej lub ich usunięcia,

2/ mapy operacyjne oraz dokumentację i procedury dla szczebla gmirmego,

2. zastępca Szefa Zespołu w teminie do 3l pazdziemika kzdęgo roku pŻygotuję

infomację dotyczącą aktualnego w)?osażenia Zespołr oraz określi plan potzęb na rok

ptzyszły , z uwzględnieniem odpowiednich \łniosków w tym zakesię.

ś 12'

Finansowanie Zespołu planuje się w ramach odpowiednich części budżetu palistwa omz

z budżetu gminy'

s 13.

Zespół dz:nła w oparciu o Regulamin Gminnego Zespołu Zatządzania Klyzysowego

określający szczęgółowy zakes zadań oraz tryb placy Zespołu stanowiący załącznik do

zaftądzęnia.

s 14.

Traci moc zalzT]zenie Nr 7712008 wójta Gminy Krzynowłoga Mała z dnia 14 sierpnia

2008 roku \ł sprawie powołania ,'Gminnego Zespołtt Zarządzuia Kryzysowego" .

$ ls.

Zatządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

wóJT
' , i latn Baclawski


