Zarzadzenie Nr WGM.0050.2.2014
Weéjta Gminy Krzynowloga Mata
z dnia 14 stycznia 2014r

w sprawie wprowadzenia legitymacji stuzbowej dla pracownikéw
Urzedu Gminy Krzynowioga Mata

Na podstawie art.33 ust.3 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013,
poz.594 z pdzn. zm.) i art. 7 pkt. 1 i 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2008r Nr 223, poz.1458 z p6zn. zm.) w zwigzku z art.284 §1 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997r. Ordynacja podatkowa (t. j. Dz. U. z 2012r, poz.749 z pdzn. zm.) zarzgdza sig, CO
nastepuje:

§1

Wprowadza sie legitymacje stuzbowg dla pracownikéw Urzedu Gminy Krzynowtoga Mata.

Legitymacje stuzbowe pracownikom urzedu wystawia Woéjt Gminy Krzynowtoga Mata.

Wzor legitymacji stuzbowej stanowi zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

Wystawione legitymacje podlegaja ewidencji prowadzonej w Urzedzie Gminy, ktorej wzor

stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

5. Legitymacja stuzbowa stanowi podstawe do dokonywania czynnosci kontrolnych, o
ktérych mowa w art. 79a ust.1 ustawy z dnia 02 lipca 2004 roku o swobodzie dziatalnosci
gospodarczej (t. j. Dz. U. z 2013r, poz.672 z pézn. zm.) oraz w odrebnych przepisach
szczegolnych.
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§2
W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub utraty legitymacji stuzbowej pracownik obowigzany jest
niezwiocznie zawiadomi¢ o tym fakcie Wojta Gminy Krzynowtoga Mata.

§3

1. Legitymacja stuzbowa podlega wymianie w przypadku:
1.1. zmiany nazwiska;
1.2. uszkodzenia lub zniszczenia;
1.3. zmiany stanowiska.

2. Legitymacje stuzbowa wystawia sie tylko tym pracowniom, ktérym jest ona niezbedna przy
wykonywaniu czynnosci stuzbowych w sytuacjach okreslonych przez odrebne przepisy.

3. Legitymacja stuzbowa moze by¢ wykorzystywana tylko przy wykonywaniu czynnosci
stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Pracownik uprawniony do otrzymania legitymacji stuzbowej obowigzany jest do jej okazania
przed przystapieniem do wykonywania czynnosci stuzbowych, o ktérych mowa w ust. 2.

§4

Pracownik obowigzany jest odda¢ Woéjtowi Gminy Krzynowioga Mata legitymacje stuzbowg do
depozytu albo dokonac jej zwrotu w przypadku:

1) otrzymania urlopu bezptatnego w wymiarze diuzszym niz jeden miesigc lub urlopu

wychowawczego;

2) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych;

3) nieobecnosci w pracy z powodu choroby trwajacej dtuzej niz jeden miesiac;
4) ustania stosunku pracy.

§5
1. Pracownicy obowigzani sg dba¢ o nalezyty stan legitymacji stuzbowych, chroni¢ je przed
utratg i zniszczeniem.
2. Pracownicy nie mogg odstepowac legitymacji stuzbowych innym osobom oraz przesytac ich
listownie (poczta).

§6
Zobowigzuje sie osobe prowadzacg sprawy kadrowe w Urzedzie Gminy Krzynowioga Mata do
prowadzenia ewidencji wydanych legitymacji stuzbowych.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgcznik Nr 1
do Zarzgdzenia Nr WGM.0050.2.2014

Wojta Gminy Krzynowtoga Mata
z dnia 14 stycznia 2014 roku

WzOR

LEGITYMACJ! SLUZBOWEJ PRACOWNIKA URZEDU GMINY KRZYNOWLOGA MALA

Piecze¢ jednostki wydajacej

(podpis posiadacza legitymacji)

Legitymacja wazna na rok:

LEGITYMACJA SLUZBOWA
Urzad Gminy
Miejsce Krzynowloga Mata
n
fotog?aﬁe

LEGITYMACJA NR

................................................

(stanowisko)

Krzynowtoga Mata, dn. ....................

(podpis wystawcy)
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