LA GM'MY
w Krzynovaodze Malej UCHWALA Nr XXX/153/2009
Rady Gminy w Krzynowlodze Malej
z dnia 25 marca 2009 roku

w sprawie ustalenia podzialu Srodkéw na definansowanie doskonalenia zawodowego
nauczycieli zatrudnionych przez Gming¢ Krzynowloga Mala

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 15912 ze zmianami) i art.70a ust.] w zwiazku z art.
91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006r. Nr
97, poz.674 ze zmianami) oraz §6 ust 2 i §7 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 29 marca 2002r. w sprawie podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego
nauczycieli pomiedzy budzety poszczegélnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego
dofinansowanych ze srodkéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoly,
wojewoddw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegélnych kryteriéw i
trybu przyznawania $rodkéw (DzU. Nr 46, poz.430), Rada Gminy w Krzynowlodze Malej
uchwala, co nastgpuje:

§1.

1. Corocznie w budzecie Gminy Krzynowloga Mala wyodrebnia si¢ $rodki na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% rocznych $rodkéw przeznaczonych na
wynagrodzenia osobowe,
2. Podzial srodkéw, o ktdrych mowa w ust.1 pomigdzy poszezegélne szkoly dokonuje si¢ w oparciu
o planowane roczne S$rodki przeznaczone na wynagrodzenia osobowe nauczycieli w
poszczegdlnych szkolach,

§2.

1. Ze $rodkéw, o ktérych mowa w art.70a ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta
Nauczyciela wyodrgbnionych na doskonalenie zawodowe nauczycieli w budzecie Gminy
Krzynowloga Mala dofinansowuje sig:

1) organizacjg szkolen, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w

tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze

2) organizacj¢ warsztatow metodycznych i przedmiotowych oraz udziat w innych

formach wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na obszarze gminy,

3) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4) szkolenia rad pedagogicznych

2. Wysokos¢ dofinansowania okreslonego w ust.1 moze wynie$é¢ do 100% oplaty.

§3.

Ze srodkow, o ktérych mowa w §1. dofinansowuje si¢ réwniez w czesci lub calosci nastepujace
formy doskonalenia zawodowego nauczyciela:

1) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli,

2) oplaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria i inne formy ksztalcenia

ustawicznego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoty,

3) koszty przejazdéw nauczycieli oraz zakwaterowanie i wyzywienia nauczycieli, ktérzy

na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoly uczestnicza w réznych

formach doskonalenia zawodowego.



§4.

Na kazdy rok budzetowy Wéjt, w porozumieniu z dyrektorami szkél, ustala corocznie maksymalna
kwotg¢ dofinansowania oraz specjalnosci i formy ksztalcenia, na ktére dofinansowanie jest
przeznaczane.

§5.

I. Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego moga wystgpowaé nauczyciele
spelniajacy lacznie ponizsze warunki:

1) posiadaja pelne kwalifikacje,

2) zdobywajg umiejgtnosci pozwalajace im uczyé drugiego lub trzeciego przedmiotu w danej
szkole,

3) podnoszg swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoly zgodnie
z wieloletnim planem doksztalcania nauczycieli.

2. Whnioski o dofinansowanie doksztalcania nauczycieli sktadane s do dyrektora szkoly, a wnioski
dyrektordw skladane do Wéjta Gminy.

§6.

Do wniosku o dofinansowanie doskonalenia zawodowego dolacza sie aktualne zaéwiadczenie, z
uczelni lub zakiadu ksztaleenia, potwierdzajace fakt uczestnictwa oraz potwierdzenie oplaty za
ksztalcenie.

§7.

Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycielom przyznaje dyrektor szkoly, a w
odniesieniu do dyrektora — Wéjt Gminy.

§8.
1. Przyznane dofinansowanie podlega zwrotowi w przypadku:
1) powtarzania semestru lub roku,
2) urlopu dziekarskiego,

3) przerwania z winy pracownika studiéw lub kursu przed ich ukoficzeniem.
2. Z nauczycielem, ktéremu przyznano dofinansowanie dyrektor szkoly zawiera umowe, w ktérej
zamieszcza migdzy innymi warunki, o ktérych mowa w ust. 1.

§9.

Wéjt Gminy przyjmuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego, sporzadzony w oparciu o wnioski dyrektoréw szkél, dotyczacych doskonalenia
zawodowego nauczycieli opracowane na podstawie wieloletniego planu doskonalenia nauczycieli,
skladane do 30 listopada kazdego roku.

§10.
Dyrektorzy szkot prowadzonych przez Gming Krzynowloga Mata w terminie do 31 marca kazdego

roku przedlozq Wéjtowi Gminy sprawozdanie ze sposobu wykorzystania rodkéw przyznanych na
dofinansowanie doskonalenia nauczycieli za poprzedni rok budzetowy.




§ll.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§12.

Uchwala wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego .




Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie ustalenia podzialu §rodkéw na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming Krzynowloga
Matla.

Ustawa - Karta Nauczyciela zobowigzuje organy prowadzace szkoly do wyodrebnienia Srodkéw
finansowych na wysokos¢ 1 % planowanych rocznych srodkéw na wynagrodzenie nauczycieli.
Rada dokonuje w drodze uchwaty podziatu tych srodkéw.

Przedlozony projekt zawiera propozycje roéinych form doskonalenia nauczycieli zaréwno
indywidualnych jak i grupowych.

Maksymalng kwot¢ dofinansowania bgdzie ustalal Wéjt w porozumieniu z dyrektorami szkol oraz
specjalnosei i formy ksztalcenia w rocznym planie dofinansowania.

Projekt uchwaly uzyskal pozytywna opini¢ nauczycielskich zwigzkéw zawodowych,

Ny



